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Rozdzial I - Postanowienia ogdlne
§1

Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 11 w Zielonej Gorze im. Kornela Maku-
szynskiego, zwana dalej ,,Szkota”, dziala na podstawie:

1. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572,
tekst jednolity z p6zn. zm.).

2. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2009r.
Nr 157, poz. 1240, tekst jednolity z p6zn. zm.).

3. Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591,
tekst jednolity z p6zn. zm.).

4. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. z 2001r. Nr 61, poz. 624
Z pOz. zm.).

5. Ustawy z dnia 8 stycznia 1999r. — Przepisy wprowadzajgce reforme ustroju szkolnego
(Dz. U. Nr 12, poz. 96 z pdz. zm.).

6. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 wrze$nia 2004r. w spra-
wie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i shuchaczy

oraz przeprowadzania sprawdzianow i1 egzamindw w szkolach publicznych (Dz.U. z
2004r. Nr 199, poz. 2046, tekst jednolity z p6z. zm.).

§2

Szkota z siedziba przy ul. Spawaczy 3d jest szkolg publiczna, dla ktorej organem prowadza-
cym jest Miasto Zielona Gora.

§3
Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Lubuski Kurator O$wiaty.
§ 4

Cykl ksztatcenia w szkole trwa 6 lat. Moze by¢ wydtuzony o rok, o ile zostang utworzone
oddziaty przedszkolne.

§5

Organizacje roku szkolnego szkoty okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporza-
dzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

§6

Szkota uzywa pieczeci urzedowych:
1. okragtych (duzej i matej) o tresci:
Szkota Podstawowa nr 11
w Zielonej Gorze
2. pieczatki nagtoéwkowej o tresciach:
2.1. Szkota Podstawowa nr 11
im. Kornela Makuszynskiego
ul. Spawaczy 3 d tel. (068) 451 89 51
65-119 Zielona Goéra
2.2. Szkota Podstawowa nr 11 z Oddziatami Integracyjnymi
im. Kornela Makuszynskiego
ul. Spawaczy 3 d tel. (068) 451 89 51
65-119 Zielona Goéra

§7

Szkota posiada wtasne logo
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Rozdzial I1 - Cele i zadania szkoly

Hw

NGO

10.

§8

Szkota realizuje cele i1 zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 roku
0 systemie o$§wiaty oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, w oparciu o program
wychowawczy i profilaktyczny szkoty (§35 pkt.11l), przez co:
Wychowuje dzieci, w $cistym powigzaniu z rodzicami jako ,,pierwszymi nauczycielami”
| partnerami, w poszanowaniu i akceptowaniu innych ludzi i ich przekonan,
Umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadec-
twa ukonczenia szkoty,
Stwarza srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji zadan wychowawczych,
Sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty, za-
pewniajagc im bezpieczenstwo, ochrone przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja
oraz innymi przejawami patologii spotecznej,
Wspomaga indywidualny rozwo6j ucznia,
Wspotdziata z rodzing, pomagajac jej w wychowaniu dzieci,
Zapewnia uczniom pomoc psychologiczng, pedagogiczng i logopedyczna,
Umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej, a w szczegdlnosci nauke jezyka oraz wlasnej historii i kultury,
Umozliwia uczniom rozwijanie zainteresowan oraz realizacj¢ indywidualnych programow
nauczania,
Zapewnia za pomocg specjalnych zaje¢ 1 metod osigganie mozliwie wszechstronnego
rozwoju uczniow w dostgpnym im zakresie w pelnej integracji ze spolecznoscia szkolna.

§9

Szkota petni funkcj¢ opiekuncza nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych. Za bezpieczenstwo ucznidw w tym czasie odpo-
wiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Wychowawcy S$wietlicy odpowiadaja
za bezpieczenstwo uczniéw przebywajacych w swietlicy szkolne;.

Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zajg¢ poza terenem szkoly oraz
w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote okreslajg szczegdtowe przepisy bez-
pieczenstwa 1 higieny pracy oraz Regulamin organizacji wycieczek a takze Regulamin
wyjazdu na basen

Zasady organizacji i sprawowania opieki nad uczniami w trakcie imprez masowych okre-
sla Regulamin organizacji imprez masowych.

Rozdzial 111 - Szczegolowe zasady systemu oceniania

1.

2.

§ 10
ZALOZENIA SZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nau-

czycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci

w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programoéw nauczania oraz for-

mutowania oceny.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych po-

trzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia realizujac

podstawe programowg przewidziang dla poziomu umystowego kazdego dziecka.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

3.1. Informowanie ucznia o poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie,

3.2.  Pomoc uczniom w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3.3.  Motywowanie ucznia do dalszej pracy,
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3.4. Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,
3.5.  Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
4.1. Zasady ocenianiaw Kl. 1 — 111
4.2. Zasady ocenianiaw kl. IV — VI
4.2.1. Skala ocen
4.2.2. Ogolne kryteria ocen
4.2.3. Ocenianie biezace
4.2.4. Zasady sprawdzania osiggni¢c
4.2.5. Kilasyfikowanie
4.2.6. Egzamin klasyfikacyjny
4.2.7. Egzamin sprawdzajacy
4.2.8. Promowanie
4.2.9. Egzamin poprawkowy
4.2.10. Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki szkolnej
4.2.11. Ocena z zachowania.

§ 11
ZASADY OCENIANIAW KLASACH | — Il

OCENA OPISOWA:

Na poétrocze 1 koniec roku szkolnego uczen oceniany jest opisowo ze szczegdlnym

uwzglednieniem:

1.1. indywidualnej aktywnosci tworczej

1.2. rozumienia zjawisk zachodzacych w bliskim otoczeniu przyrodniczym, spotecz-
nym, kulturowym i technicznym

1.3.  zdobytych umiejetnosci w zakresie zajg¢ komputerowych

1.4. ciekawosci poznawcze] 1 aktywnosci badawczej w wyrazaniu wlasnych mysli
| przezy¢

1.5. wrazliwosci estetycznej 1 ekspresji plastycznej, muzycznej 1 ruchowe;

1.6. wysilku i zaangazowania dziecka

1.7. umiej¢tnosci stosowania wiedzy w praktyce

1.8. umiejetnosci: stuchania, méwienia, czytania, rachowania

1.9. umiejetnosci stawiania pytan i formulowania problemow

1.10. konstrukcji  psychicznej 1 mozliwosci edukacyjnej ucznia zwigzanej
z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien

1.11. zachowania

1.12. zdobytych wiadomosci i umiejetnosci w zakresie jezyka obcego (niemieckiego lub
angielskiego).

Oceny $rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania dla

uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym sg

ocenami opisowymi. Szczegdtowe kryteria ocen zawarte sa w § 13.

. OCENA WEWNATRZSEMESTRALNA:

Klasa I:
1.1. Nauczyciel dokonuje biezacej oceny ucznia uwzgledniajace obserwacje dotyczace:
1.1.1. umiejetnos$ci wypowiadania si¢
1.1.2. techniki czytania
1.1.3. pisania
1.1.4. rachowania
1.1.5. sprawnosci ruchowej, muzycznej i plastycznej
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1.1.6. zachowania
1.2. Prace pisemne nauczyciel ocenia przy pomocy komentarza stownego i znaku gra-
ficznego w postaci pieczatki lub symboli literowych:
1.2.1. stonce - wspaniale (w)— uczen nie popelnia btgdow
1.2.2. stonce z chmurkg — dobrze (d)- uczen popetia drobne btedy
1.2.3. chmurka - popraw si¢ (p)- uczen popeknia liczne btedy
1.3. W dzienniku lekcyjnym nauczyciel zapisuje oceng stosujac symbole literowe:
1.3.1. w-wspaniale
1.3.2. d-dobrze
1.3.3. p - popraw si¢

1.4. Oceniajgc ustne wypowiedzi ucznia, nauczyciel stosuje okreslenia: wspaniale, do-
brze, popraw sie.

1.5. W ciagu semestru uczniowie z uposledzeniem umystowym otrzymuja nastepujace
oceny czastkowe: wspaniale, dobrze, popraw si¢ w zaleznosci od indywidualnych
mozliwosci, motywacji do pracy i wlozonego wysitku w realizacj¢ zadania.

Klasa I1i Il
2.1. Nauczyciel postgpuje jak wyzej lub zapisuje oceny w dzienniczku ucznia.
2.2. Stosujemy nastepujaca skalg ocen:
2.2.1. celujacy
2.2.2. bardzo dobry
2.2.3. dobry
2.2.4. dostateczny
2.2.5. dopuszczajacy
2.2.6. niedostateczny

2.3. W ciagu semestru uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim oce-
niani sg jak wyzej w zaleznos$ci od indywidualnych mozliwo$ci, motywacji do pra-
cy 1 wlozonego wysitku.

2.4. Nauczyciel w biezacej ocenie uwzglednia obserwacje dotyczace:

2.4.1. czytania

2.4.2. pisania

2.4.3. wypowiadania si¢

2.4.4. rachowania

2.4.5. uktadania i rozwigzywania zadan prostych i zlozonych

2.4.6. s$rodowiska spotecznego

2.4.7. srodowiska przyrodniczego

2.4.8. edukacji plastyczno — technicznej

2.4.9. umiejetnosci muzycznych

2.4.10.umiejetnosci zdrowotno — ruchowych

2.4.11.uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim oceniani sg z
uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeurtycznym.

. Uwagi koncowe:

3.1. Dzienniczek umozliwi rodzicom biezaca kontrole postepow dziecka, a nauczycie-

lowi — wychowawcy pomoze w sporzadzeniu rzetelnej oceny opisowej semestralnej
I rocznej.

3.2.  Sprawdziany nauczyciel zapisuje w osobnej rubryce w dzienniku i w dzienniczku
ucznia.

3.3.  Opisowa ocen¢ zachowania nauczyciel sporzadza na podstawie kryteriow zamiesz-
czonych w karcie oceny zachowania.

3.4. WKklasie Il i Il uczen otrzymuje oceny:

3.4.1. celujaca- opanowat w biegle wiadomosci i umiejetnosci
3.4.2. bardzo dobra- opanowat w pelni zakres wiadomosci i umiejetnosci
3.4.3. dobra- opanowat dobrze wiadomosci i umiejgtnosci
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3.4.4. dostateczng- opanowat konieczne wiadomosci 1 umiejetnosci

3.4.5. dopuszczajaca- posiada liczne braki w wiadomosciach i umiejetnosciach

3.4.6. niedostateczng- nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci przewidzianych pro-
gramem nauczania

3.5.  Szczegbdlowe kryteria oceniania wewnatrzsemestralnego w klasach II 1 III zawarte
sa w oddzielnym dokumencie.

3.6. Uczen ma prawo do poprawienia oceny negatywnej (czastkowej) z danej formy
oceniania w trybie uzgodnionym z nauczycielem.

3.7. Wychowawca ustnie informuje uczniéw klasy o ogolnych zasadach oceniania obo-
wigzujacych w szkole (rodzicow — na pierwszym zebraniu).

3.8.  Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opie-
kunowie) otrzymajg do wgladu na warunkach okre§lonych przez nauczyciela.

3.9. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy
oceng powinien j3 uzasadnic.

3.10. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepu-
blicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢
lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajacym z programu nauczania. Jednak nie zwalnia to z realizacji podstawy
programowe;j.

3.11. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan do indywidualnych po-
trzeb ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

3.12. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego lub informatyki
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

PROMOWANIE

Uczen klas | —III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jesli jego osiagnig-
cia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-111 na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggni¢ciu opinii rodzi-
codw (prawnych opiekunow) ucznia. Ostateczng decyzj¢ podejmuje Rada Pedagogiczna.
Ucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia
w porozumieniu z rodzicami lub opiekunami.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy, lub na
whniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego.

. KLASYFIKOWANIE:

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany, jesli brak jest podstaw do oceniania go, z powodu
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych polowe czasu przeznaczonego
na zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

W przypadku, o ktérym mowi punkt 1, uczen moze zdawac egzamin klasyfikacyjny. Ter-
min egzaminu nalezy uzgodni¢ z uczniem i rodzicami.

Klasyfikowanie uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim umiarkowanym
lub znacznym polega na opisowym podsumowaniu ich osiggni¢¢ edukacyjnych
i zachowania w oparciu o specjalnie opracowane dla tych ucznidow programy nauczania
z uwzglednieniem potrzeb psycho - fizycznych kazdego dziecka.
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§12

ZASADY OCENIANIAW KL.1V - VI

SKALA OCEN

1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne semestralne i koncoworoczne, poczawszy od klasy
IV szkoty podstawowe;j ustala si¢ w stopniach wg nastgpujacej skali:

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

stopien celujacy - 6 - cel
stopien bardzo dobry - 5 - bdb
stopien dobry - 4 - db
stopien dostateczny - 3 - dst
stopien dopuszczajacy - 2 - dop
stopien niedostateczny - 1 - ndst

Do wystawianej oceny biezacej dopuszcza si¢ stosowanie znakow (-) i (+).

OGOLNE KRYTERIA OCEN

1. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

posiadt wiedze 1 umiej¢tnosci zgodnie z programem nauczanego przedmiotu w da-
nej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w programie nauczania danej klasy,
proponuje rozwigzania nietypowe,

samodzielnie rozwigzuje zadania z wykorzystaniem zdobytej wiedzy 1 umie zasto-
sowac ja w praktyce,

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sporto-
wych lub posiada inne porownywalne osiaggni¢cia.

Laureat konkursow przedmiotowych organizowanych przez Kuratora OS$wiaty
otrzymuje celujaca oceng koncoworoczng z danego przedmiotu niezaleznie od uzy-
skanych ocen czastkowych.

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

2.1.

2.2.

opanowal zakres wiedzy i umiejetnosci, okreslony programem nauczania przedmio-
tu w danej klasie,

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie pro-
blemy teoretyczne i praktyczne ujg¢te programem nauczania, potrafi zastosowac po-
siadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

3.1.

3.2.

nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej kla-
sie, ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania podstawowe,
poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje (wykonuje) samodzielnie typowe zada-
nia teoretyczne lub praktyczne.

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

4.1.

4.2.

opanowal wiadomosci 1 umiej¢tnosci okre§lone programem nauczania w danej kla-
sie na poziomie nieprzekraczajagcym wymagan podstawowych,

rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o Srednim stopniu
trudnosci.



How

10.

11.

12.

13.

14.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

5.1. ma braki w opanowaniu wymagan podstawowych, ale braki te nie przekreslaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
W ciggu dalszej nauki,

5.2. rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne, o niewielkim
stopniu trudnos$ci

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

6.1. nie opanowal wymagan podstawowych przedmiotu nauczania w danej klasie,
abraki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,

6.2. nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudno$ci.

OCENIANIE BIEZACE (SRODSEMESTRALNE)

Poszczegolne zespoty przedmiotowe okreslaja wynikajace ze specyfiki przedmiotu i jego
wymiaru godzin wymagania edukacyjne oraz sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyj-
nych ucznidéw.

Wychowaweca ustnie informuje uczniéw klasy o ogolnych zasadach oceniania obowigzu-
jacych w szkole.

Nauczyciele przedmiotow precyzuja swoje wymagania i ustnie przedstawiajg je uczniom.
Wychowawca informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) o ogdlnych zasadach oceniania
obowigzujacych w szkole na pierwszym zebraniu, powiadamia takze rodzicoéw (prawnych
opiekunéw) o mozliwosci uzyskania szczegdélowych informacji o zasadach oceniania
U nauczycieli przedmiotow.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich ro-
dzicow (prawnych opiekundéw) o zasadach oceniania zachowania.

Sprawdzanie osiggni¢¢ ucznia odbywa si¢ w formie ustnej (odpowiedzi, aktywnosc¢)
I pisemnej (prace klasowe, sprawdziany, testy, kartkowki, wypracowania, analiza notatek
sporzadzonych w zeszytach przedmiotowych).

Uczen powinien uzyska¢ co najmniej 5 ocen czgstkowych w semestrze, w tym 2 za wy-
powiedzi ustne i 3 za wypowiedzi pisemne.

Ustalone dla kazdego przedmiotu kryteria oceniania muszg by¢ respektowane przez
wszystkich nauczycieli danego przedmiotu w szkole, co nie wyklucza mozliwo$ci wpro-
wadzania dodatkowych sktadnikow oceniania przez poszczegdlnych nauczycieli.

Kazdej formie oceniania przedmiotowego odpowiada¢ powinna przynajmniej jedna ocena
czastkowa w dzienniku, a w przypadku nie poddania si¢ przez ucznia danej formie spraw-
dzania osiggni¢¢ — puste miejsce w odnosnej rubryce.

W przypadku nieuczestniczenia w ktérej§ z obowigzujacych form oceniania bez wzgledu
na przyczyny, uczen ma obowiazek poddania si¢ tej formie w trybie okreslonym przez na-
uczyciela.

W sytuacji nieusprawiedliwionego nieprzystapienia przez ucznia do ustalonej zgodnie
Z punktem ,,10” procedury oceniania nauczyciel ma prawo w trybie dowolnym sprawdzi¢,
czy uczen opanowat dane tre$ci nauczania i umiejetnosci.

Uczen ma prawo do poprawienia oceny niedostatecznej z danej formy oceniania
(z wyjatkiem oceny uzyskanej wg procedury opisanej w punkcie ,,11”) w trybie uzgod-
nionym z nauczycielem, jednak nie pdzniej niz w ciggu 2 tygodni od daty jej wystawienia.
Poprawiona ocena odnotowywana jest w dzienniku obok poprawionej, przy czym oby-
dwie brane sg pod uwage przy wystawianiu oceny semestralnej.

W odniesieniu do odpowiedzi wynikajacych z wlasnej inicjatywy ucznia, ocenie podlega
nie sam fakt przejawiania aktywnosci, lecz rodzaj zaprezentowanych tg drogg umiejetno-
sci.
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15. Nauczyciel danego przedmiotu decyduje czy uczen moze by¢ i ile razy nieprzygotowany
do zajec.

16. Dla umozliwienia biezacego informowania ucznidow i rodzicow (prawnych opiekundéw),
podsumowania osiggnie¢ ucznidow 1 klasy oraz doskonalenia swojej pracy nauczyciel
gromadzi informacje poprzez dokladne wypelnianie strony w dzienniku poszerzonej
0 dodatkowa legende.

17. Rodzice (prawni opiekunowie) sa informowani o biezacych wynikach poprzez:

17.1. wystawianie ocen w zeszytach przedmiotowych

17.2. wystawianie ocen w dzienniczkach ucznia wraz z informacjg o formie sprawdzania
1 parafka nauczyciela

17.3. zebrania z rodzicami

17.4. indywidualne rozmowy z rodzicami.

18. Oceny s3 jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicéw (prawnych opiekundéw). Spraw-
dzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie)
otrzymajg do wgladu na warunkach okreslonych przez nauczycieli.

19. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy ocene
powinien j3 uzasadnic.

20. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé
wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojo-
we, uniemozliwiajagce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu
nauczania (nie podstawy programowej).

21. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan do indywidualnych potrzeb ucznia
moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

22. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki, nalezy w
szczegblnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z ob-
owigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajgc.

23. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na pod-
stawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach,
wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

24. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwol-
niony” albo ,,zwolniona”.

25. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z glteboka dysleksja rozwojows, z afa-
zja, ze sprz¢zonymi niepetnosprawnosciami lub z autyzmem, w tym z zespotem Asperge-
ra, z nauki drugiego jezyka obcego.

26. W przypadku ucznia, o ktorym mowa pkt.25 posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztal-
cenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka ob-
cego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

27. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebie-
gu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo ,,zwolniona”.

IV.  ZASADY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC

1. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw ustalaja z uczniami zakres materiatu podlega-

jacy sprawdzeniu.

Nalezy powtorzy¢ wiadomosci objete pisemnym sprawdzianem.

3. O terminie kontrolnej pracy pisemnej nalezy poinformowaé uczniéw z tygodniowym wy-
przedzeniem, odnotowujac jednoczesnie ten termin w dzienniku lekcyjnym.
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10.

Hw

Nauczyciele s3 zobowigzani racjonalnie 1 roéwnomiernie roztozy¢ sprawdziany

Z poszczegdlnych przedmiotow w semestrze, z wylaczeniem termindw: styczniowego

I czerwcowego (wyjatek stanowig kontrolne prace z j. polskiego i matematyki).

W ciagu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jeden sprawdzian i dwie kartkowki

(bez zapowiedzi), natomiast w ciggu tygodnia — nie wigcej niz dwa sprawdziany.

Po dluzszej nieobecnosci spowodowanej chorobg na prosbe ucznia nauczyciel powinien

go zwolni¢ z prac kontrolnych wyznaczajac mu pozniejszy termin.

Uczniom nalezy stworzy¢ mozliwo$ci poprawy oceny ndst.

Przy sprawdzianach nalezy stosowaé jawna, czytelng punktacje, za$ przy ocenie prac

z jezyka polskiego (innych niz testy) obowigzuje nauczyciela krétka pisemna recenzja

pracy motywujaca oceny.

Definicja sprawdzianow osiggnie¢:

9.1. kartkéwka — obejmuje maksymalnie 2 ostatnie tematy lekcji i trwa nie dluzej niz 15
minut,

9.2. sprawdzian (test) — dotyczy materiatu z jednego dziatu, uprzednio powtdérzonego i
moze trwac 1 godzing lekcyjna,

9.3. praca klasowa — trwa 2 godz. lekcyjne i dotyczy wskazanego przez nauczyciela ma-
teriatu, uprzednio powtdrzonego.

Nauczyciel jest zobowigzany do pokazania uczniowi sprawdzonej i ocenianej pracy pi-

semnej w ciggu dwoch tygodni od napisania pracy.

10.1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace kon-
trolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udostgpnianie rodzi-
com lub prawnym opiekunom.

KLASYFIKOWANIE

Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry.

Klasyfikowanie semestralne odbywa si¢ po 18 tygodniach od rozpoczecia roku szkolnego.

Klasyfikowanie roczne odbywa si¢ na tydzien przed rozpoczgciem wakacji letnich.

Ocena klasyfikacyjna semestralna i roczna wyrazona jest w stopniach wg skali 1 — 6.

Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej uczen uzyska ocene np. dostateczng, a w wyni-

ku klasyfikacji rocznej o dwie oceny wyzsza, czyli bardzo dobrg z obowigzkowych zajec

edukacyjnych, to w sytuacji, gdy tre$ci uktadajg si¢ spiralnie, na koniec roku szkolnego

uczen moze otrzymaé oceng bardzo dobra, natomiast, gdy tresci uktadajg si¢ liniowo, uzy-

skuje $rednig tych ocen. Procedura ta dziala tez w druga strong.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana $rodrocznej (rocznej) oceny klasyfi-

kacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

5.1. Po uzyskaniu propozycji oceny, uczen nadal jest oceniany zgodnie z ocenianiem
przedmiotowym i te oceny wplywaja na ostateczng oceng z przedmiotu.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

(semestralna) ocena klasyfikacyjna zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem

pkt 7.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedosta-

teczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona w wyniku egzami-

nu poprawkowego.

Na miesigc przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej poszczegdlni nau-

czyciele informujg ucznidow 1 ich rodzicéw (opiekundéw prawnych) o przewidywanych

ocenach, a o ocenach niedostatecznych — za pisemnym potwierdzeniem jednego

z rodzicow (prawnych opiekunow).

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena z zaje¢ edukacyjnych lub roczna oce-

na klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotycza-
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

cymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:
10.1. w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomoS$ci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej
I ustnej oraz ustala roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edu-
kacyjnych;
10.2. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng kla-
syfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszosciga glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
Sprawdzian, o ktorym mowa w pkt.10.1 przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w pkt.9. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
W sktad komisji, o ktérej mowa w punkcie 10 wchodza:
12.1. w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
12.1.1. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierowni-
cze — jako przewodniczacy komisji,
12.1.2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
12.1.3. dwdch nauczycieli ze szkoty lub innej, prowadzacy takie same zajg¢cia eduka-
cyjne,
12.2. w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
12.2.1. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierowni-
cze — jako przewodniczacy komisji,
12.2.2. wychowawca Klasy,
12.2.3. wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
12.2.4. pedagog,
12.2.5. psycholog,
12.2.6. przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
12.2.7. przedstawiciel Rady Rodzicow,
Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 12.1.2. moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przy-
padku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem pkt VIII ust.1.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
15.1. w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
15.1.1. sktad komisji,
15.1.2. termin sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt 10.1.
15.1.3. zadania (pytania sprawdzajace),
15.1.4. wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
15.2. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
15.2.1. sktad komisji,
15.2.2. termin posiedzenia komisji,
15.2.3. wynik glosowania,
15.2.4. ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
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Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Do protokotu, o ktorym mowa w pkt 15.1. dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg
informacje o istotnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w pkt 10.1. w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 10-17 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
Z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
Klasyfikowanie semestralne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyj-
nych ucznia i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w II semestrze szkota w miar¢ moz-
liwos$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej uzyskat ocen¢ niedostateczng z obo-
wiazkowych zaje¢ edukacyjnych jest zobowigzany do zaliczenia danego zakresu umiejet-
no$ci w formie ustalonej przez nauczyciela prowadzacego.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmie-
niona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Jezeli zaliczenie bedzie miato forme sprawdzianu pisemnego, przyjmuj¢ si¢ ze uczen uzu-
pemit wiadomosci i umiejetnosci z I semestru, gdy udzielit 70% poprawnych odpowiedzi.
Sprawdzian powinien zawiera¢ tresci podstawowe. Uczen otrzymuje ocen¢ dopuszczaja-
3.

Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowa-
dzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a ocen¢ zachowania — wychowawca klasy po
uzyskaniu opinii nauczycieli i uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajgé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieo-
becnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych przekraczajacych 50 % czasu
przeznaczonego na te zajgcia.

Oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne
dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna roczna (semestralna) z dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej (semestr
programowo wyzszy) ani na ukonczenie szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ eduka-
cyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
"nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.

EGZAMIN KLASYFIKACYJINY

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci ma prawo zdawaé

egzamin klasyfikacyjny.

1.1. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii in-
formacyjnej i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycz-
nych.

1.2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub

na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode

na egzamin klasyfikacyjny.
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Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

3.1. realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok nauki,

3.2. spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust.3 pkt 3.2. nie

obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie

fizyczne oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

. Na wniosek ucznia lub rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia nieklasyfikowanego

z przyczyn usprawiedliwionych, dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielem (nau-

czycielami) przedmiotu (przedmiotow) wyznacza — W terminie uzgodnionym z uczniem i

jego rodzicami (prawnymi opiekunami) — egzamin klasyfikacyjny z materiatu programo-

wego zrealizowanego w danym semestrze (roku szkolnym). W przypadku ucznia niekla-
syfikowanego w Il semestrze egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ przed rozpocze-
ciem roku szkolnego.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w punkcie 1, 2 i 3.1 przeprowadza nauczyciel

wlasciwego przedmiotu w obecnosci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego

przedmiotu.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki

poza szkota przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na

spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza
szkota. W sktad komisji wchodza:

7.1. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierowni-
cze - jako przewodniczacy komisji,

7.2. nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla od-
powiedniej klasy szkoty podstawowej z wylaczeniem: techniki, plastyki, muzyki,
wychowania fizycznego.

7.3.  w egzaminie moga uczestniczy¢ rodzice (prawni opiekunowie) dziecka — bez prawa
glosu.

. Podczas komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego dziecko moze by¢ egzaminowane jed-

nego dnia z 1 przedmiotu. Procedur¢ egzaminu ustala przewodniczacy komisji

w uzgodnieniu z rodzicami (prawnym, i opiekunami) dziecka.

. Z przeprowadzonego komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot

zawierajacy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne (¢wiczenia, zadania

praktyczne) oraz oceng¢ ustalong przez komisj¢. Do protokolu dolacza si¢ pisemne odpo-
wiedzi ucznia 1 zwigztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach. Protokot stanowi zalacznik
do arkusza ocen ucznia, w ktorym wpisuje si¢ dat¢ egzaminu oraz ustalony stopien.

9.1. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfika-
cyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym ter-
minie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

PROMOWANIE

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy progra-

mowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w
szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem przepisu (dostosowanie wymagan do po-
trzeb ucznia), uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem §13 pkt [T ust.10, §12 pkt VII ust.3.

. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w punkcie 1. nie otrzymuje promocji
| powtarza t¢ samg klase.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat eg-
zaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Uczen moze otrzymac promocje¢ (ukonczy¢ szkote) z wyrdznieniem.
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9.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
Wyzszej z wyrdznieniem.
Uczen wyrdzniony zostaje nagrodzony zgodnie z zapisem w Statucie szkoty, §42 pkt III
Nagrody.
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewoddzkim i ponadwojewoddzkim w
szkole podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (semestral-
ng) ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim 1 ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (seme-
stralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyj-
nych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.

Uczen konczy szkote podstawowa:

8.1. jezeli w wyniku klasyfikacji koncoworocznej, na ktorg sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie progra-
mMOowWo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, z
uwzglednieniem pkt 7 uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze
od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem pkt 5.

8.2. jezeli przystapit do sprawdzianu, o ktéorym mowa w rozdziale IX.

Swiadectwo ukonczenia szkoty wydaje szkota, ktora uczen ukonczyt.

VIll. EGZAMIN POPRAWKOWY

1.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej

(semestralnej) uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé

edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin przeprowadza si¢ na wniosek rodzica (prawnego opiekuna) o ustalenie terminu

egzaminu poprawkowego, nie pdzniej niz przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem

rady.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocz-

nych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w

ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, w sktad ktorej

wchodza:

4.1. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierowni-
cze — jako przewodniczacy komisji;

4.2. nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne, jako egzaminujacy;

4.3. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komi-

sji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku dyrektor szkoly powoluje, jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela pro-

wadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego

w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin

powinien mie¢ przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

W czasie egzaminu zdajacy jest zobowigzany do samodzielnej pracy. Egzamin, w czasie

ktorego zdajacy korzysta z niedozwolonych form pomocy lub zaktoca jego prawidiowy

przebieg zostaje przerwany. Decyzje w tej sprawie podejmuje przewodniczacy komisji.

Przerwanie egzaminu jest rOwnoznaczne z utrzymaniem oceny wystawionej przez nau-
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10.

11.

IX.

1.

N

10.

czyciela. Odstapienie zdajacego od ktorejkolwiek czgsci egzaminu oznacza jego przerwa-
nie i jest rOwnoznaczne z utrzymaniem oceny wystawionej przez nauczyciela.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz uzyskang oceng.
Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o jego ustnych odpo-
wiedziach. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczo-
nym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy progra-
mowo wyzszej; powtarza klase z zastrzezeniem pkt.9.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy progra-
mowo wyzszej, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa zgodne ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.

SPRAWDZIAN PRZEPROWADZANY W OSTATNIM ROKU NAUKI.

W klasie VI szkoty podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania

umiejetnosci, ustalonych w standardach wymagan, bgdacych podstawa przeprowadzania

sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, okreslonych w odrebnych
przepisach, zwany dalej ,,sprawdzianem”.

Sprawdzian ma charakter powszechny i obowigzkowy, z zastrzezeniem punktu 12.

Sprawdzian przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Central-

nej Komisji Egzaminacyjnej.

Wykaz ucznidw, ktdrzy zamierzaja przystapi¢ do sprawdzianu, dyrektor szkoly przekazuje

dyrektorowi okregowej komisji egzaminacyjnej nie pdzniej niz do dnia 30 wrze$nia roku

szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian.

Uczen moze zrezygnowaé z przystapienia do sprawdzianu. O rezygnacji rodzice (prawni

opiekunowie) ucznia, nie pozniej niz na trzy miesigce przed terminem sprawdzianu, in-

formuja pisemnie dyrektora szkoty, ktory niezwlocznie powiadamia o tym dyrektora Ko-
misji Okrggowe.

Sprawdzian trwa 60 minut, z zastrzezeniem punktu 7.

Dla ucznidéw, o ktérych mowa w punkcie 12., czas trwania sprawdzianu moze by¢ prze-

dluzony, nie wigcej jednak niz o 30 minut.

Na kazdym zestawie do przeprowadzenia odpowiednio sprawdzianu zawierajacego ze-

staw zadan 1 karty odpowiedzi, jest zamieszczony kod ucznia, nadany przez Komisje

Okregowa. Uczniowie nie podpisuja zestawow.

W celu zorganizowania sprawdzianu w danej szkole dyrektor Komisji Okregowej powotu-

je przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego, upowazniajac go do powolania

pozostatych cztonkéw tego zespolu. Przewodniczacym szkolnego zespotu egzaminacyj-
nego jest dyrektor szkoty. Dodatkowo wyznaczony jest zastgpca, ktorym jest wicedyrektor
szkoty.

Do zadan przewodniczacego szkolnego zespolu egzaminacyjnego nalezy w szczegdlnosci:

10.1. nadzorowanie przygotowania sal, w ktérych ma by¢ przeprowadzony sprawdzian,
zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,

10.2. ustalenie sposrdd cztonkéw szkolnego zespolu egzaminacyjnego sktadu zespotow
nadzorujacych przebieg sprawdzianu w poszczegolnych salach, w tym wyznaczenie
przewodniczacych tych zespotow — w przypadku, gdy sprawdzian ma by¢ przepro-
wadzony w kilku salach,
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

10.3. sprawdzenie nienaruszenia przesylek zawierajacych zestawy i karty odpowiedzi
oraz ich zabezpieczenie; w przypadku stwierdzenia, ze przesyliki zostaty naruszone,
przewodniczacy zawiesza sprawdzian i powiadamia o tym Komisj¢ Okregowa,

10.4. sprawdzenie ilosci dostarczonych do szkoty zestawdw zadan i kart odpowiedzi oraz
zamieszczenie odpowiedniej informacji w protokole,

10.5. poinformowanie uczniow o warunkach przebiegu sprawdzianu przed jego rozpo-
czeciem,

10.6. nadzorowanie prawidlowego przebiegu sprawdzianu,

10.7. przedtuzenie czasu trwania sprawdzianu dla ucznidw, o ktorych mowa w punkcie
11,

10.8. sporzadzenie wykazu uczniow, ktorzy nie przystapili do sprawdzianu albo go prze-
rwali, oraz niezwlocznie po zakonczeniu sprawdzianu przekazanie tego wykazu dy-
rektorowi Komisji Okrggowe;,

10.9. zabezpieczenie, po zakonczeniu sprawdzianu zestawdw zadan i kart odpowiedzi
uczniéw 1 niezwloczne dostarczenie ich do miejsca wskazanego przez dyrektora
Komisji Okrggowe;j,

10.10. nadzorowanie prawidlowego zabezpieczenia pozostatej dokumentacji dotyczacej
przygotowania i przebiegu sprawdzianu.

Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ majg prawo przystapi¢ do

sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofi-

zycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ nie pozniej niz do konca wrze$nia roku

szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian, z tym ze nie wczesniej niz po

ukonczeniu klasy III szkoty podstawowe;.

Opini¢ rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadaja dyrektorowi szkoty w terminie

do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian.

Dyrektor szkoty uczniom ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi, w tym niepeino-

sprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecz-

nym dostosowuje warunki i formy przeprowadzania sprawdzianu na podstawie publiko-
wanego corocznie Komunikatu Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych badz zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu

W ustalonym terminie albo przerwal sprawdzian, przystepuje do niego w dodatkowym

terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie p6zniej niz do dnia 20 sierp-

nia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora Komisji Okregowe;j.

Uczen, ktoéry nie przystapit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku,

powtarza ostatnig klase¢ szkoly podstawowej oraz przystgpuje do sprawdzianu w nastep-

nym roku, z zastrzezeniem punktu 17.

W szczegblnych przypadkach losowych badz zdrowotnych, uniemozliwiajacych przysta-

pienie do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor Komisji

Okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obo-

wiazku przystapienia do sprawdzianu. Na §wiadectwie ukonczenia szkoly zamiast wyniku

sprawdzianu wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

W kazdej sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian przebywa, co najmniej trzech

cztonkdéw zespohu nadzorujacego, o ktorym mowa w punkcie 10.1.

W sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian oprocz zdajacych i zespotu nadzorujg-

cego, moga przebywac osoby wymienione w pkt. 37 oraz przewodniczacy szkolnego ze-

spotu egzaminacyjnego.

W czasie trwania sprawdzianu czlonkowie zespolu nadzorujgcego oraz osoby, o ktorych

mowa W punkcie 19 nie moga objasnia¢ ani komentowaé zadan, a takze udziela¢ wska-

zowek dotyczacych ich rozwigzywania.
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

217.

28.
29.

30.

31.

32.

33.

34.
35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki usta-
wione s3 w jednym kierunku, w odleglo$ci zapewniajacej samodzielno$¢ pracy ucznidow.
W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszczac sali. W szczegolnie uza-
sadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi
na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkéw wykluczajacych mozliwos¢ kontaktowa-
nia si¢ ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem os6b udzielajacych pomocy medyczne;j.

W sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian nie mozna korzysta¢ z zadnych srodkéw
facznosci.

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zestawu zadan przez ucznia,
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego uniewaznia prace tego ucznia
| przerywa jego sprawdzian. Informacj¢ o uniewaznieniu pracy ucznia zamieszcza
W protokole, o ktérym mowa w pkt. 32.

Uczen moze uzyska¢ na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow.

Prace uczniéw sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoroéw, powolani
przez dyrektora komisji okregowej. Wyniki sprawdzianu ustala Komisja Okregowa
na podstawie liczby punktéw wystawionych przez egzaminatoréw.

Zespot egzaminatoréw ustala wynik wigkszo$cia glosow. W przypadku rownej liczby gto-
sow decyduje glos przewodniczacego zespotu.

Wynik sprawdzianu ustalony przez Komisj¢ Okrggowa jest ostateczny.

Wynik sprawdzianu odnotowuje si¢ arkuszu ocen. Wynik nie wptywa na ukonczenie szko-
ly.

Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegoétowych jego wynikach dla kazdego
ucznia Komisja Okrggowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed zakoncze-
niem zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, w przypadku, o ktorym mowa w pkt 15 do
dnia 31 sierpnia danego roku.

Zaswiadczenie, o ktérym mowa w pkt. 30 dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom).

Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego sporzadza protokdt przebiegu
sprawdzianu. Protokot podpisuja czlonkowie szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
Przewodniczacy zespolu egzaminatoréw, o ktorych mowa w pkt. 26 sporzadza protokot
przebiegu prac tego zespotu.

Protokoty, o ktorych mowa w pkt. 32 i 33 podpisujg cztonkowie odpowiednich zespotow.
Protokoty, o ktorych mowa w pkt. 32 i 33 przekazuje si¢ niezwlocznie whasciwej Komisji
Okregowe;.

Protokoty przebiegu sprawdzianu oraz pozostala dokumentacj¢ sprawdzianu przechowuje
si¢ wedlug zasad okreslonych odrebnymi przepisami.

W czasie trwania sprawdzianu, moga by¢ obecni delegowani przedstawiciele organdéw
sprawujacych nadzor pedagogiczny oraz delegowani przedstawiciele Komisji Centralne;.
Dyrektor Komisji Okregowej moze powota¢, sposrod nauczycieli lub pracownikow Ko-
misji Okregowej, osoby sprawdzajace prawidtowos¢ przebiegu sprawdzianu w danej
szkole.

Za zgoda dyrektora komisji okregowej obserwatorami sprawdzianu mogg by¢ przedstawi-
ciele szkot wyzszych, publicznych placoéwek doskonalenia nauczycieli oraz wychowawca
klasy, do ktorej uczeszczat uczen.

Osoby, o ktorych mowa w pkt. 37 nie uczestnicza w przeprowadzeniu sprawdzianu ani
W ustalaniu wynikow.

Uczen, ktory jest chory albo niepetnosprawny, w czasie trwania sprawdzianu moze korzy-
sta¢ ze sprzetu medycznego 1 lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe lub niepeino-
sprawnosc.

Uczeh moze, w terminie 2 dni od daty sprawdzianu zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
Komisji Okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu zostaly naruszone przepisy do-
tyczace jego przeprowadzania.
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43.

44,

45.

46.

47.

48.

Dyrektor Komisji Okregowej rozpoznaje zgltoszone zastrzezenia w terminie 7 dni od daty
ich otrzymania. Rozstrzygniecie dyrektora Komisji Okrggowej jest ostateczne.

W razie stwierdzenia naruszenia przepisow dotyczacych przeprowadzania sprawdzianu,
na skutek zastrzezen, o ktorych mowa w pkt. 42 lub z urzedu dyrektor Komisji Okregowe;j
moze uniewazni¢ dany sprawdzian i zarzadzi¢ jego ponowne przeprowadzenie. Uniewaz-
nienie moze nastapi¢ w stosunku do wszystkich uczniow w szkole, a takze w stosunku do
poszczegbdlnych uczniow.

W przypadku niemozno$ci ustalenia wynikow sprawdzianu, z powodu zaginiecia lub
zniszczenia prac egzaminacyjnych, dyrektor Komisji Okregowej, w porozumieniu
z dyrektorem Komisji Centralnej, zarzadza ponowne przeprowadzenie sprawdzianu.
Termin ponownego sprawdzianu, o ktorym mowa w pkt. 44 i 45 ustala dyrektor Komisji
Centralnej.

Zestawy zadan 1 karty odpowiedzi dla sprawdzianu sg przygotowywane, przechowywane
1 przekazywane w warunkach uniemozliwiajacych ich nieuprawnione ujawnienie.

W przypadku nieuprawnionego ujawnienia zestawow zadan, kart odpowiedzi, decyduje,
co do dalszego przebiegu sprawdzianu podejmuje dyrektor Komisji Okregowe;,
w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej.

§13

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZNIOW
Z UPOSLEDZENIEM UMYSLOWYM W STOPNIU LEKKIM.

Zalozenia Systemu oceniania:

1.1. Uczen z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim realizuje t¢ samg podstawe
programowa ksztalcenia ogolnego i podlega tym samym zasadom oceniania, klasy-
fikowania i promowania. Nauczyciele 1 specjali$ci pracujgcy z uczniem okreslajg
zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psycho-
fizycznych ucznia.

1.2. W klasach I - IIT uczen otrzymuje ocen¢ opisowa z zachowania i osiggnie¢ eduka-
cyjnych. W klasach starszych z osiggnie¢ edukacyjnych z poszczegdlnych przed-
miotéw otrzymuje ocen¢ wyrazong cyfrag w skali od 1 do 6, a z zachowania w skali:
wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

1.3. Oceng klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecie edukacyjne, po
zasiggnigciu opinii nauczyciela wspotorganizujacego ksztatcenie integracyjne.

1.4. Nauczyciel ocenia osiggni¢cia edukacyjne ucznia z uposledzeniem umystowym w
stopniu lekkim w oparciu o realizacje indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego, aktywnos$¢ na zajgciach 1 wysitek wtozony w prace.

1.5.  Uczniowi niepelnosprawnemu mozna wydtuzy¢ o rok czas nauki na kazdym etapie
edukacji.

W klasie I obowigzuja nastepujgce oceny biezace:

- wspaniale,
- dobrze,
- popraw sig.

2.1. Kryteria ocen uczniow z upo$ledzeniem umystowym w stopniu lekkim:

2.1.1. Ocena wspaniale — otrzymuje uczen, ktory dobrze opanowal material wyzna-
czony indywidualnym programem edukacyjnym, jest aktywny, chetny do pra-
cy, bardzo rzadko lub w niewielkim zakresie korzysta z pomocy nauczyciela w
sytuacjach zadaniowych.

2.1.2. Ocena dobrze — otrzymuje uczen, ktory opanowal materiat wyznaczony indy-
widualnym  programem  edukacyjnym na poziomie podstawowym
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2.1.3.

| Z niewielkimi brakami na ocen¢ wspaniale. Jest aktywny na lekcjach, wyko-
nuje polecenia nauczyciela. W sytuacjach zadaniowych korzysta z pomocy na-
uczyciela, wymaga jego instruktazu i obecnosci.

Ocena popraw si¢ — otrzymuje uczen, ktory w niewielkim stopniu opanowat
materiat wyznaczony indywidualnym programem edukacyjnym, ma duze braki
znacznie utrudniajace jego dalsza nauke. Biernie uczestniczy w zajeciach,
przeszkadza w ich prowadzeniu, wymaga stalego wsparcia ze strony nauczy-
ciela i zespotu klasowego w sytuacjach zadaniowych.

3. W klasach II i III obowigzuja nastgpujace oceny biezace:

ocena celujagca — 6
ocena bardzo dobra - 5
ocena dobra — 4

ocena dostateczna — 3
ocena dopuszczajaca — 2
ocena niedostateczna -1

3.1. Kryteria ocen ucznidéw z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim:

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.14.

3.15.

3.1.6.

Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory opanowal wiedz¢ i umiejetno$ci w
wigkszym zakresie niz wyznaczony w indywidualnym programie edukacyjnym
oraz biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami, roz-
wigzuje samodzielnie zadania typowe i nowe, przejawia silng motywacj¢ do
pokonywania trudnosci,

Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory: opanowat petny zakres wiedzy i
umiejetnosci wyznaczony w indywidualnym programie edukacyjnym oraz
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami, rozwig-
zuje samodzielnie zadania typowe, przejawia motywacj¢ do pokonywania
trudnosci,

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory: opanowat wiedz¢ i umiejetnosci na po-
ziomie wystarczajagcym do rozwigzywania zadan i probleméw typowych oraz
poprawnie stosuje poznane wiadomosci i umiejetnosci zawarte w indywidual-
nym programie edukacyjnym, wykonuje zadania z niewielkg pomocg nauczy-
ciela, wymaga niewielkiej zachety ze strony nauczyciela do pokonywania trud-
nosci,

Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory: opanowat wiadomosci i umiejetno-
$ci na poziomie nizszym w stosunku do oczekiwan zawartych w indywidual-
nym programie edukacyjnym, wykonuje zadania typowe z pomocg nauczycie-
la, wymaga stalej zachety do pokonywania trudnosci,

Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory: ma braki w opanowaniu wiado-
mosci 1 umiejetnosci zawartych w indywidualnym programem edukacyjnym,
wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudno$ci wylacznie z pomoca nauczy-
ciela, ma niskg motywacje do pokonywania trudno$ci, mimo statej zachety ze
strony nauczyciela,

Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory: nie opanowal wiadomosci i
umiej¢tnosci zawartych w indywidualnym programie edukacyjnym, a braki
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy, nie jest w stanie wykona¢ zadan 0
niewielkim stopniu trudnosci, nawet z pomocg nauczyciela, nie przejawia mo-
tywacji do pokonywania trudnosci, mimo stalej zachgty ze strony nauczyciela.

4. Ocenianie ucznidéw uposledzonych umystowo w stopniu lekkim w kl. IV-VI
4.1. Skala ocen biezacych 1 klasyfikacyjnych w kl. IV-VI jest zgodna z przyjetym sso.
Oceny wystawiane sg na podstawie przedmiotowego Systemu oceniania.
4.2. Przedmiotowy system oceniania opracowany jest dla kazdego ucznia indywidualnie
przez nauczyciela przedmiotu przy wspotpracy z nauczycielem wspomagajacym.
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10.

11.

12.

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW
Z UPOSLEDZENIEM UMYSLOWYM W STOPNIU UMIARKOWANY M.

Uczen z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym realizuje od-
rgbng podstawe programowg. Nie podlega zasadom oceniania, klasyfikowania i promo-
wania stosowanym w szkolnictwie ogélnodostgpnym.

Klasyfikacja $rodroczne ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem ustalen za-
wartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym oraz ustaleniu $rod-
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania.

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne Oraz ocena z zachowania Sg ocenami opiso-
wymi.

Ocena opisowa jest odzwierciedleniem osiggnie¢ ucznia we wszystkich sferach rozwoju:
psychicznej, fizycznej i emocjonalne;.

Ocena opisowa jest dokonywana raz w semestrze.

Rodzaje stosowanych ocen:
6.1.0cena opisowa.
6.2.0cena stowna adresowana do ucznia w trakcie prowadzonych zaj¢¢ potaczona z ge-

stem, uSmiechem.

6.3.0cena symboliczna w postaci znaczkow, stempli, odznak.

Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o spelianiu przez ucznia obowigzkow
szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegdéw i innych 0sob.

Klasyfikacja roczne ucznia z uposledzeniem umystlowym umiarkowanym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach I-1II polega na podsumowaniu jego osiggnigé
edukacyjnych w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania z uwzglgdnieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edu-
kacyjno-terapeutycznym i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jed-
nej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych
w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Ucznia z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do klasy
programowo wyzsze] uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia w porozumieniu
z rodzicami.

Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym 1 znacznym nie przy-
stepuja do sprawdzianu na zakonczenie klasy szostej.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym lub znacz-
nym postanawia na zakonczenie klasy Rada Pedagogiczna, uwzglgdniajac specyfike
ksztatcenia tego ucznia w porozumieniu z rodzicami.

§14

Zasady zachowania obowigzujace ucznia w szkole zawiera zatacznik nr 1 do statutu.
OCENA ZACHOWANIA UCZNIOW KL.I— Il
Ocena zachowania ucznia klas I-III jest oceng opisowg ustalong na podstawie kryteriow
oceny zachowania ucznia klas I-11I.
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2.

3.

4.

Ocenie zachowania podlega¢ beda nastgpujace elementy:
2.1. przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych
zarowno w szkole jak i poza jej terenem:
2.1.1. kultura osobista (postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej; dba-
to$¢ o pieckno mowy ojczystej; godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole
I poza nig; okazywanie szacunku innym osobom).
2.2. funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym:
2.2.1. stosunek do obowiazkéw szkolnych (wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2.2.2. aktywnos¢ spoteczna
Do ustalania §rodrocznej i rocznej oceny zachowania stuzy dokumentacja w postaci karty
oceny zachowania lub wpiséw w dzienniczku ucznia.
Opisowa ocen¢ zachowania wystawia wychowawca klasy po uwzglednieniu opinii nau-
czycieli, zespotlu klasowego, pracownikow szkoty, samooceny ucznia.

§15
OCENA ZACHOWANIA UCZNIOW KL.IV - VI

I. ZALOZENIA OGOLNE

1.

Ocenie zachowania podlega¢ bgda nastgpujace elementy:
1.1. przestrzeganie zasad wspodlzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych
zardwno w szkole jak i poza jej terenem:

1.1.1. kultura osobista (postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej; dba-
1o$¢ o pigkno mowy ojczystej; godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole
| poza nig; okazywanie szacunku innym osobom.

1.2. funkcjonowanie ucznia w §rodowisku szkolnym:
1.2.1. stosunek do obowigzkéw szkolnych (wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
1.2.2. aktywnos¢ spoteczna

1.3. 0 ocenie z zachowania decyduje przede wszystkim ocena z kultury osobistej, a oce-
na za aktywnos¢ 1 stosunek do obowigzkow szkolnych majg funkcje wspierajaca.

Sposob przyznawania punktow i prowadzenia dokumentacji:
2.1. do ustalenia oceny zachowania stuzy¢ bedzie dokumentacja w postaci indywidual-
nych zeszytow prowadzonych przez ucznidow oraz klasowy zeszyt uwag,
2.2. ocen¢ wystawia wychowawca klasy po uwzglednieniu:
2.2.1. opinii nauczycieli
2.2.2. opinii zespotu klasowego
2.2.3. opinii pracownikdéw szkoty
2.2.4. samooceny ucznia.
Tryb oceniania:
3.1. czastkowej oceny dokonuje si¢ raz na dwa miesigce, z uwzglednieniem pkt 1,
3.2.  oceny zachowania ucznia dokonuje si¢ na koniec kazdego semestru,
3.3. ustalajac ocene¢ na koniec roku nalezy uwzgledni¢ ocene¢ semestralna,
3.4. ocena wystawiona przez wychowawce jest oceng ostateczna,
3.5. ocena zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
I promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly, z zastrzezeniem
pkt4i 5.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyz-
szej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu po raz drugi z rzedu ustalono nagan-
ng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.
Uczen jest informowany o przewidywanej ocenie z zachowania rOwnocze$nie z ocenami
przedmiotowymi, z zastosowaniem jej zmiany w szczegolnych przypadkach.
O grozacej ocenie nagannej uczen i jego rodzice informowani sg na miesigc przed jej wy-
stawieniem.
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10.

11.

12.

13.

2.

Uczen lub jego rodzice majg prawo odwotac si¢, po zapoznaniu z oceng, do dyrektora

szkoty w ciggu trzech dni od chwili otrzymania zawiadomienia.

Wychowawca decyduje o ostatecznej ocenie zachowania.

W przypadku razacego wykroczenia w ostatnim miesigcu zaje¢ edukacyjnych zapis

Z punktu 7 nie obowigzuje.

W przypadku ewidentnie udowodnionej kradziezy dokonanej przez ucznia powiadomiona

zostanie policja.

Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej,

ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

11.1. wzorowe

11.2. bardzo dobre

11.3. dobre

11.4. poprawne

11.5. nieodpowiednie

11.6. naganne

Warunki podwyzszania rocznej oceny zachowania:

12.1. Po uzyskaniu proponowanej oceny zachowania uczen w dalszym ciggu jest ocenia-
ny zgodnie z zasadami oceniania zachowania obowigzujacymi w szkole i te oceny
wplywaja na oceng ostateczna.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburze-

nia lub odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub od-

chylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

KRYTERIA NA POSZCZEGOLNE OCENY ZACHOWANIA

WZOROWE
1.1. Stosunek do obowigzkoéw szkolnych.
Uczen:
1.1.1. Wzorowo przygotowuje si¢ do lekcji i przynosi niezb¢dne pomoce.
1.1.2. Systematycznie rozwija swoje umiejetnosci szkolne, a oceny negatywne po-
prawia terminowo.
1.1.3. Uczgszcza do szkoty systematycznie i nie spoznia sig.
1.2.  Kultura osobista.
Uczen:
1.2.1. Przestrzega zasad bezpieczenstwa na zaj¢ciach szkolnych i wlasciwie reaguje
w sytuacjach niebezpiecznych.
1.2.2. Stosuje zwroty grzeczno$Ciowe.
1.2.3. Odznacza si¢ wysoka kulturg jezyka (réwniez w cyberprzestrzeni) i przeciw-
stawia si¢ agresji stowne;.
1.2.4. Jest uczciwy i prawdomowny.
1.2.5. Szanuje godno$¢ drugiego cztowieka i przeciwstawia si¢ dyskryminacji.
1.2.6. Szanuje cudzg wlasnos$¢ i mienie szkoty oraz reaguje na przejawy wandalizmu.
1.2.7. W kazdej sytuacji dba o wlasciwy strdj i wyglad — stosowny do wieku i oko-
liczno$ci.
1.3. Aktywno$¢ spoleczna.
Uczen:
1.3.1. Godnie i chetnie reprezentuje klase lub szkotg.
1.3.2. Chetnie, czgsto 1 rzetelnie wykonuje prace na rzecz klasy lub szkoty.
1.3.3. Chetnie, bezinteresownie, systematycznie i rzetelnie pomaga innym.

BARDZO DOBRE
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2.1. Stosunek do obowigzkéw szkolnych.
Uczen:
2.1.1. Solidnie przygotowuje si¢ do lekcji 1 przynosi niezbedne pomoce.
2.1.2. Systematycznie rozwija swoje umiejetnosci szkolne, a oceny negatywne po-
prawia terminowo.
2.1.3. Uczgszcza do szkoty systematycznie i nie spdznia si¢.
2.2.  Kultura osobista.
Uczen:
2.2.1. Przestrzega zasad bezpieczenstwa na zajeciach szkolnych i wlasciwie reaguje
w sytuacjach niebezpiecznych.
2.2.2. Stosuje zwroty grzecznosciowe.
2.2.3. Zachowuje kultur¢ jezyka (réwniez w cyberprzestrzeni) i przeciwstawia si¢
agresji stowne;.
2.2.4. Jest uczciwy i prawdomowny.
2.2.5. Szanuje godno$¢ drugiego cztowieka.
2.2.6. Szanuje cudza wtasnos¢ i mienie szkoty.
2.2.7. W kazdej sytuacji dba o wlasciwy stroj i wyglad — stosowny do wieku i oko-
licznosci.
2.3. Aktywno$¢ spoteczna.
Uczen:
2.3.1. Godnie i chetnie reprezentuje klasg lub szkote.
2.3.2. Chetnie i czgsto wykonuje prace na rzecz klasy lub szkoty.
2.3.3. Chetnie i bezinteresownie pomaga innym.

DOBRE
3.1.  Stosunek do obowigzkoéw szkolnych.
Uczen:

3.1.1. Przygotowuje si¢ do lekcji i przynosi niezb¢dne pomoce.
3.1.2. Stara si¢ rozwija¢ swoje umiejetnosci szkolne, a oceny negatywne poprawia
terminowo.
3.1.3. Uczegszcza do szkoty systematycznie 1 nie spdznia si¢ (dopuszczalne 1 nieuza-
sadnione spdznienie w ciggu 2 miesigcy).
3.2. Kultura osobista.
Uczen:
3.2.1. Przestrzega zasad bezpieczenstwa na zajeciach szkolnych.
3.2.2. Stosuje zwroty grzecznos$ciowe.
3.2.3. Zachowuje kulturg jezyka (réwniez w cyberprzestrzeni).
3.2.4. Stara si¢ by¢ uczciwy i prawdomowny.
3.2.5. Szanuje godno$¢ drugiego cztowieka.
3.2.6. Szanuje cudzg wlasno$¢ i mienie szkoty.
3.2.7. Zazwyczaj dba o wlasciwy stroj 1 wyglad — stosowny do wieku 1 okolicznosci.
3.3.  Aktywno$¢ spoteczna.
Uczen:
3.3.1. Godnie reprezentuje klase lub szkote.
3.3.2. Chetnie wykonuje prace na rzecz klasy lub szkoly.
3.3.3. Bezinteresownie pomaga innym.

POPRAWNE
4.1. Stosunek do obowigzkow szkolnych.
Uczen:

4.1.1. Niesystematycznie przygotowuje si¢ do lekcji 1 przynosi niezbedne pomoce.
4.1.2. W niewielkim stopniu rozwija swoje umiej¢tnosci szkolne i nie wszystkie oce-
ny negatywne poprawia terminowo.
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4.1.3. Uczeszcza do szkoty systematycznie i nie spdznia si¢ (dopuszczalne 2 nieuza-
sadnione sp6znienia w ciggu 2 miesigcy).
4.2. Kultura osobista.
Uczen:
4.2.1. Stara si¢ przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa na zajeciach szkolnych.
4.2.2. Stara si¢ stosowac zwroty grzecznosciowe.
4.2.3. Zdarza mu si¢ narusza¢ zasady kultury jezyka.
4.2.4. Stara si¢ by¢ uczciwy i prawdomowny.
4.2.5. Stara si¢ szanowac¢ godnos¢ drugiego cztowieka.
4.2.6. Zazwyczaj szanuje cudza wlasno$¢ i mienie szkoty.
4.2.7. Przewaznie dba o wlasciwy stroj i wyglad — stosowny do wieku i1 okolicznosci.
4.3. Aktywno$¢ spoteczna.
Uczen:
4.3.1. Niechetnie i rzadko reprezentuje klase lub szkote.
4.3.2. Wykonuje powierzone mu prace na rzecz klasy lub szkoty.
4.3.3. Sporadycznie pomaga innym.

NIEODPOWIEDNIE
5.1.  Stosunek do obowigzkoéw szkolnych.
Uczen:
5.1.1. Sporadycznie przygotowuje si¢ do lekcji 1 przynosi niezb¢dne pomoce.
5.1.2. Nie rozwija swoich umiej¢tnosci szkolnych i nie poprawia ocen negatywnych.
5.1.3. Wagaruje i nagminnie spdznia si¢ (dopuszczalne 3 nieuzasadnione spdznienia
w ciggu 2 miesiecy).
5.2. Kultura osobista.
Uczen:
5.2.1. Nie przestrzega zasad bezpieczenstwa na zajeciach szkolnych.
5.2.2. Rzadko stosuje zwroty grzecznosciowe.
5.2.3. Uzywa wulgaryzmow, obraza innych.
5.2.4. Ktamie, zachowuje si¢ nieuczciwie.
5.2.5. Poniza inne osoby.
5.2.6. Nie szanuje i nie dba o cudzg wtasnos¢ i mienie szkoty.
5.2.7. Nie dba o wlasciwy strdj 1 wyglad — stosowny do wieku i okolicznosci.
5.3.  Aktywnos¢ spoteczna.
Uczen:
5.3.1. Nie reprezentuje klasy ani szkoty.
5.3.2. Nie wykonuje prac na rzecz klasy lub szkoly.
5.3.3. Nie pomaga innym.

NAGANNE
6.1. Stosunek do obowigzkow szkolnych.
Uczen:

6.1.1. Rzadko przygotowuje si¢ do lekcji i przynosi niezbedne pomoce.

6.1.2. Nie rozwija swoich umiej¢tnosci szkolnych i nie poprawia ocen negatywnych.

6.1.3. Wagaruje i notorycznie spoznia si¢ (wigcej niz 3 nieuzasadnione spoznienia w
ciggu 2 miesiecy).

6.2. Kultura osobista.
Uczen:

6.2.1. Nie przestrzega zasad bezpieczenstwa na zajeciach szkolnych i stwarza sytua-
cje niebezpieczne.

6.2.2. Nie stosuje zwrotoOw grzeczno$ciowych.

6.2.3. Uzywa wulgaryzmow, obraza innych, zneca si¢ nad innymi.

6.2.4. Notorycznie klamie, zachowuje si¢ nieuczciwie, wyrzadzajac krzywde innym.
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2.

6.2.5. Notorycznie poniza inne osoby.
6.2.6. Celowo niszczy cudza wtasno$¢ i mienie szkoty.
6.2.7. Celowo i notorycznie nie dba o wlasciwy strdj i wyglad — stosowny do wieku i
okolicznosci.
6.3. Aktywnos$¢ spoleczna.
Uczen:
6.3.1. Nie reprezentuje klasy ani szkoty.
6.3.2. Nie wykonuje powierzonych mu prac na rzecz klasy lub szkoty.
6.3.3. Nie pomaga innym lub szkodzi innym.

POSTANOWIENIA KONCOWE

Wobec ucznia, ktory popehit czyn karalny taki jak kradziez, dopuscit si¢ aktow przemocy

(rowniez w cyberprzestrzeni), celowo zniszczyt lub uszkodzit cudze mienie, zniewazyt

inng osobe, sfalszowal dokument, fatszywie oskarzyl inng osobe, sprowadzil niebezpie-

czenstwo dla zdrowia lub zycia innych (i inne czyny zabronione), a takze przypadku
ucznia ktory przejawia cechy demoralizacji stosuje si¢ nastepujace konsekwencje:

1.1. Uczen nie moze otrzymac¢ wzorowej oceny semestralnej lub koncowo rocznej z za-
chowania.

1.2.  Uczen otrzymuje za konkretny czyn z zachowania czastkowa ocene naganna.

1.3. Uczen i jego opiekunowie otrzymuja pisemng nagan¢ Dyrektora Szkoty.

1.4. Uczniowi, ktéry manifestuje brak poczucia winy i skruchy w zwigzku ze swoimi
zachowaniami i czynami, nie poddat si¢ konsekwencjom dodatkowym lub dopuscit
si¢ czynu podobnego wychowawca moze obnizy¢ o jeden stopien ocen¢ z zacho-
wania semestralng lub koncowo roczna.

Wychowawca ma prawo oceni¢ zachowanie ucznia o specjalnych potrzebach edukacyj-

nych na podstawie wybranych kryteriow.

§16

SYSTEM NAGROD I PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU
UCZNIOW EAMIACYCH REGULAMIN SZKOLY

I. NAGRODY

1.
2.

3.

Pochwata ustna w klasie.

Wyeksponowanie w klasie nazwisk uczniow zachowujacych si¢ wzorowo i bardzo dobrze
kazdorazowo po dokonaniu oceny zachowania (co dwa miesigce).

Nagradzanie = wyrdzniajacych si¢  zachowan poprzez uhonorowanie tytulem
,,11 WSPANIALYCH” lub ,WZOROWY KOLEGA/ WZOROWA KOLEZANKA” na
koniec roku szkolnego, zgodnie z obowigzujacymi regulaminami.

POSTEPOWANIE W PRZYPADKU UCZNIOW ZACHOWUJACYCH SIE AGRE-

SYWNIE

1.

Rozmowa indywidualna z uczniem.

Powiadomienie rodzicéw — zapis w dzienniczku ucznia lub rozmowa telefoniczna.
Rozmowa z uczniem w obecnosci rodzicéw i wychowawcy klasy.

Zakaz uczestnictwa w najblizszych imprezach szkolnych lub klasowych.
Powotanie szkolnej Komisji Opiekunczo — Wychowawczej.

Wywiad $rodowiskowy — wizyta wychowawcy i pedagoga w domu.

Pisemna nagana z podpisem Dyrektora.

Rozmowa w obecnosci dzielnicowego lub kuratora.

Skierowanie do Sadu dla Nieletnich.
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I[1l.  POSTEPOWANIE W PRZYPADKU NOTORYCZNEGO PRZESZKADZANIA NA
LEKCJACH

1. Rozmowa indywidualna nauczyciela z uczniem.

Whpisanie uwagi do dzienniczka ucznia, powiadomienie rodzicOw.

Rozmowa z uczniem w obecno$ci pedagoga i wychowawcy (po trzech wpisach

do dzienniczka).

Rozmowa z uczniem w obecnos$ci rodzicow 1 wychowawcy klasy.

Rozmowa z Dyrektorem Szkoty w obecnosci wychowawcy.

Nagana przy klasie oraz powiadomienie na spotkaniu z rodzicami.

Powotanie szkolnej Komisji Opiekunczo — Wychowawczej.

Przeniesienie do klasy rownolegte;j.

List do rodzicéw informujacy o nagannym zachowaniu (podpisany przez Dyrekcje, Za-

rzad Rady Rodzicow).

10. Spotkanie indywidualne z dzielnicowym lub kuratorem.

wn
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Rozdzial IV - Organy szkoly
§17

Organami szkoty sa:
1. Dyrektor,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Samorzad Uczniowski zwany dalej Samorzagdem Szkolnym,
4. Rada Rodzicow.
§ 18

Szkotg lub placowka kieruje nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko dyrektora.

Dyrektor szkoty w szczegolnosci:

2.1. kieruje dziatalno$cig szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz,

2.2. sprawuje nadzor pedagogiczny,

2.3. sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psycho-
fizycznego poprzez tworzenie zespotow klasowych w sposdb zapewniajgcy podob-
ny poziom nauczania (dziatania prozdrowotne),

2.4. realizacje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stano-
wiacych,

2.5. wstrzymuje wykonanie innych organdw szkoty w przypadku ich niezgodnos$ci
Z przepisami obowigzujacego prawa,

2.6. dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowie-
dzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna, fi-
nansowg 1 gospodarcza obstuge szkoty,

2.7. wspéldziala ze szkolami wyzszymi oraz zakltadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

2.8. jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole lub placéwce nauczy-
cieli 1 pracownikow nie bedacych nauczycielami, w szczegdlnosci decydujac w
sprawach:

2.8.1. zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2.8.2. przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
I innym pracownikom szkoty,

2.8.3. wystgpowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej lub
placowki, w sprawach odznaczen i1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz po-
zostatych pracownikow szkoty.

2.9. wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegodlnych.

3. Dyrektor szkolty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada

Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

™=
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§ 19

W szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie

realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

2.1. zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw,

2.2. podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,

2.3. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

2.4. podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

3.1. organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

3.2. projekt planu finansowego szkoty,

3.3.  wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdz-
nien,

3.4. propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dy-
daktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Rada Pedagogiczna przygotowuje i uchwala projekt Statutu szkoty lub jego zmiany.

Szczegotowe zasady dziatalnosci Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedago-

giczne;j.

§ 20

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Kompetencje Samorzadu okresla ustawa o systemie oswiaty.

Zasady wybierania i dziatania Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego
uchwalony przez ogét uczniow w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

§ 21

W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora jest reprezentacjg rodzicoOw uczniow.
Rada Rodzicow dziata w oparciu o uchwalony przez siebie Regulamin Rady Rodzicow.
W sktad Rady Rodzicoéw wchodzg- po jednym przedstawicielu rad klasowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidow danej klasy.
Rada Rodzicéw moze wystepowaé do Dyrektora szkoty i innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
| opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicow, z zastrzezeniem ust.7, nalezy:
5.1. uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng:
5.1.1. programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego przez
nauczycieli,
5.1.2. programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego srodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania
o0 charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow;
5.2. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wy-
chowania szkoty;
5.3. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
W celu wspierania statutowej dzialalno$ci szkoly Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundu-
sze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz z innych zrédet. Zasady wydatkowania tych
srodkoéw okres$la Regulamin Rady Rodzicow.
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7.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpocze¢cia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 5.1.
ppkt 5.1.1. lub 5.1.2., program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem spra-
wujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do
czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§22

Organy szkoty wspoéldzialajg ze sobg w rozwigzywaniu sporow i w sytuacjach konflikto-
wych wewnatrz szkoty. Maja prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okreslonych regulaminami.

Zasady rozwigzywania sporoéw i konfliktow migdzy organami szkoty:

2.1. Konfliktem wewnatrzszkolnym nazywa si¢ sytuacje sporng pomigdzy uczniami,
uczniami (ich rodzicami lub opiekunami) a nauczycielami, uczniami (ich rodzicami
lub opiekunami) a Dyrektorem szkoty, ktory po probach wyjasnienia pomiedzy za-
interesowanymi stronami nie konczy si¢ porozumieniem.

2.2. Uczestnicy sporu zobowigzani sa w pierwszej kolejnosci do podjecia proby jego
rozwigzania pomig¢dzy sobg zgodnie z Regulaminem Samorzadu Uczniowskiego.

2.3. Konflikty pomigdzy uczniami jednej klasy rozwigzuje wychowawca. Od decyzji
wychowawcy uczniowie mogg odwotac si¢ do Dyrektora szkoty.

2.4. Konflikty pomiedzy uczniami réznych klas rozwigzuja wychowawcy tych klas,
a w przypadku braku jednomyslnosci zgtaszaja problem Dyrektorowi szkoty.

2.5. Konflikty pomiedzy uczniami (ich rodzicami lub opiekunami), a nauczycielami
rozwigzuje Dyrektor szkoty. Nauczyciel moze zwrdcic si¢ o opini¢ w sprawie — do
Rzecznika Praw Ucznia.

2.6. Konflikty pomiedzy Dyrektorem a uczniami (ich rodzicami lub opiekunami) oraz
pracownikami szkoty, po wyczerpaniu mozliwosci zawartych w regulaminie Samo-
rzadu rozwigzuje organ prowadzacy szkotg.

2.7. Decyzja dotyczaca rozwigzywania konfliktu wewnatrzszkolnego wydawana jest
w formie pisemnej w terminie 14 dni od daty wydania decyzji.

2.8. Od decyzji Dyrektora szkoly uczniowie, ich rodzice lub opiekunowie oraz pracow-
nicy szkoly moga si¢ odwota¢ do organu prowadzacego szkot¢ w terminie 14 dni od
daty wydania decyz;ji.

§23

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania, ksztalcenia dzieci

NS

i mtodziezy, uwzgledniajac w szczegdlnosci prawa rodzicow do:

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i szkole,
znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow,

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania i1 dalszego ksztalcenia swoich
dzieci,

wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzor opinii na temat pracy szkoty,
statych spotkan z wychowawcami 1 nauczycielami uczacymi ich dzieci.

Rozdzial V — Organizacja szkoly.

1.

§ 24

Przyjmowanie do szkoty:

1.1. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje si¢ na podstawie zgloszenia ro-
dzicow dzieci zamieszkale w tym obwodzie.

1.2. W postepowaniu rekrutacyjnym do szkoty kandydaci zamieszkali poza obwodem
szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postepowania re-
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krutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami na podstawie kryte-
riow zawartych w statucie.
1.3. W postepowaniu rekrutacyjnym brane sg pod uwage nastepujace Kryteria:

1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.

1.3.5.

Kandydat uczeszczal do przedszkola funkcjonujacego w obwodzie preferowa-
nej szkoty podstawowe;.

W preferowanej szkole podstawowej obowigzek szkolny realizuje rodzenstwo
kandydata.

Rodzice/opiekunowie prawni kandydata/osoby sprawujace piecze zastepcza
pracuja: w preferowanej szkole podstawowej lub w obwodzie preferowanej
szkoty podstawowe;.

Kandydat deklaruje wybor przysztego jezyka obcego nowozytnego preferowa-
nego przez szkot¢ — jezyk niemiecki.

Kryterium dodatkowym przy uzyskanej rownej liczbie punktow przez kilku
kandydatéw jest : Wybdr przez rodzica/6w opiekuna/éw prawnych/ osobe/by
sprawujace piecze zastepczg Szkoly Podstawowej nr 11 jako pierwszej na liscie
preferencji w sktadanym wniosku o przyjecie dziecka.

1.4. Spehianie przez kandydatow kryteriow, o ktorych mowa w pkt.1 ppkt.1.3, potwier-
dzaja wymagane dokumenty (okreslone w ponizszej tabeli) oraz przyjety sposob
przeliczania punktow za spetnienie kazdego z nich.

SPOSOB PRZE-
Lp. KRYTERIUM WYMAGANE DOKUMENTY II)_lIJC':‘IZkA_\I_l\(l)l6\,
Kandydat uczeszczat do
?Jiigizntqlace 6 W obwodzie Oswiadczenie rodzica/ow opie-
jonujaceg kuna/éw prawnych/ osoby/6b
1. | preferowanej szkoty podsta- . . 5 pkt
. sprawujgcych piecze zastepczg
wowej
W preferowane) szkole pod- Oswiadczenie rodzica/éw opie-
5 stawowej obowigzek szkolny kuna/éw prawnych osoby/cb
" | realizuje rodzenstwo kandyda- . .
ta sprawujgcych piecze zastepczg 3 pkt
Rodzice/opiekunowie prawni
kandydata/osoby sprawujgce;j Zaswiadczenie
piecze zastepcza pracuja : z zaktadu pracy potwierdzajace
: zatrudnienie rodzica/ow
3. |1 \C/Iv preferoyvanej szkole Jprawnego opiekuna/ow 0so- 1) - 5 pkt
podstawowej ; . :
2) w obwodzie preferowane] tz);'g:b stZraWUJacych plecze 2) - 3 pkt
szkoty podstawowej, epcza
Pisemna deklaracje
Kandydat deklaruje wybor w imieniu kandydata sktadajg
4 przysztego jezyka obcego rodzic/e opiekun/owie prawni 3 pkt
" | nowozytnego preferowanego | osoba/by sprawujgce piecze P
przez dang szkole zastepczag — na druku danej
szkoty

Suma przyznanych punktow podczas rekrutaciji

Kryterium dodatkowe wykorzystane w przypadku uzyskania réwnej liczby punktéow
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Wybrana przez rodzica/éw
opiekuna/éw prawnych/ oso-
be/by sprawujgce piecze za-
stepczg szkota, znajduje sie
na liscie preferencji jako

Zaznaczenie preferencji na
wniosku sktadanym przez ro-
dzica/éw/, opiekuna/éw praw-

nych /osobe/by sprawujacych 3 pkt

pierwsza

piecze zastepcza.

1.5. W postepowaniu rekrutacyjnym w roku szkolnym 2014/2015 ustala si¢ nast¢pujace

terminy postgpowania rekrutacyjnego oraz terminy sktadania dokumentow.

Lp. RODZAJ CZYNNOSCI TERMIN TERMIN POSTEPO-
WANIA UZUPELNIA-
JACEGO
1. | Skitadanie wniosku wraz z zatgczni- Od 17 marca 2014 Od 9 czerwca do 16
kami roku do 7 kwietnia czerwca
2014 roku
2. Podanie do publicznej wiadomosci Uwaga : dotyczy tylko
listy kandydatow, ktorzy uzyskali 31 marca 2014 r. do Szkoty Podstawowej
pozytywne wyniki prob sprawnosci godz. 12.00 nr 10 (sportowej)
fizycznej
3. Podanie do publicznej wiadomosci Ostatnia sroda kwiet- Do 20 czerwca do
listy kandydatow zakwalifikowanych nia do godz. 14.00 godz. 14.00
i niezakwalifikowanych
4. | Potwierdzenie przez kandydata woli Drugi wtorek i $roda Do 25 czerwca do
przyjecia maja do godz. 14.00 godz. 14.00
5. Podanie do publicznej wiadomosci Trzeci poniedziatek Do 30 czerwca do
listy kandydatow przyjetych maja do godz. 14.00 godz. 12.00

i nieprzyjetych

Sktadanie wniosku o uzasadnienie
odmowy przyjecia

Do 7 dni od podania do publicznej wiadomosci
listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych

Do 5 dni od dnia ztozenia wniosku
0 sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyje-
cia

Przygotowanie i wydanie uzasadnie-
nia odmowy przyjecia

Ztozenie do dyrektora odwotania
od rozstrzygniecia komisji rekruta-
cyjnej wyrazonego pisemnym uza-

sadnieniu odmowy przyjecia

Do 7 dni od terminu otrzymania pisemnego
uzasadnienia odmowy przyjecia

Rozstrzygniecie przez dyrektora
odwotania od rozstrzygniecia komisiji
rekrutacyjne wyrazonego w pisem-
nym uzasadnieniu odmowy przyjecia

Do 7 dni od dnia ztozenia odwotania od roz-
strzygniecia komisji rekrutacyjnej do dyrektora

Rekrutacja uczniéw do oddziatu przedszkolnego (o ile taki bedzie organizowany w da-
nym roku szkolnym):
2.1 Zapisow do szkoly dokonuje si¢ w sekretariacie od marca roku poprzedzajacego
nowy rok szkolny.
2.2 Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci z rejonu szkoty.
2.3 W pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci wychowywane tylko przez jednego
rodzica lub opiekuna prawnego ( samotna matka, samotny ojciec),
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2.4 Uczen przyjmowany jest do klasy 0, takze jesli jedno z rodzicéw lub opiekunow
prawnych jest osobg niepracujaca, mogaca zapewni¢ dziecku opieke po zajgciach.
Szkota zapewnia dzieciom z oddzialu przedszkolnego mozliwo$ci korzystania ze
swietlicy tylko w przypadku posiadania wolnych miejsc i za zgoda Dyrektora szko-
ly.

2.5 Dzieci spoza rejonu przyjmowane s3a w zaleznosci od posiadanych miejsc,
po uzyskaniu zgody Dyrektora szkoty.

§25

Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw $wig-
tecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Corocznie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Rada Rodzicéw Dyrektor szkoty moze
wyznaczy¢ 6 dni wolnych od zaje¢ edukacyjnych, przy czym jednym jest dzien spraw-
dzianu 6-klasisty.

§ 26

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre-
$la arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora Szkoty, najpdzniej do 30 kwietnia
kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz or-
ganizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja danego roku.

. Arkusz organizacji szkoly zawiera w szczeg6lnosci: liczbg pracownikdéw szkoty, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, 0golng liczbe godzin zaje¢ edukacyj-
nych finansowanych ze $srodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

§27

. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniow, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku realizuja wszystkie przedmioty obowigzkowe,
okreslone planem nauczania 1 programem wybranym z zestawu programow dla danej kla-
sy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Liczba dzieci w oddziatach mtodszych, klasy I-I1I do 30 uczniéw, w oddziatach starszych,
klasy IV-VI do 28 ucznidw.

Liczba uczniow w klasie integracyjnej nie moze przekraczac¢ 20 osob, w tym do5 uczniow
niepetnosprawnych.

. Klasy integracyjne organizuje si¢ w celu umozliwienia uczniom niepelnosprawnym zdo-
bycie wiedzy 1 umieje¢tno$ci na miarg ich mozliwosci w warunkach szkoty ogélnodostep-
nej z rowiesnikami pelnosprawnymi.

. Uczniowie niepelnosprawni przyjmowani s3a do klas integracyjnych na podstawie orze-
czenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Orzeczenie wydaje na wniosek rodzica zespot
orzekajacy w Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczne;j.
Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydaje si¢ na okres roku szkolnego, etapu
edukacyjnego, okresu ksztalcenia w danej szkole albo na czas nieokreslony.

. W oddziatach integracyjnych zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych specjal-
ne przygotowanie pedagogiczne.

. Nauczyciele 1 specjalisci w oddziatach integracyjnych tworzg zespoty, ktére dokonuja
wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznidow z orzeczeniami o potrzebie ksztat-
cenia specjalnego, planuja 1 koordynuja wudzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, ustalajg formy udzielania tej pomocy i wymiar godzin, wspotorganizuja
zajecia edukacyjne 1 proces wychowawczy, opracowuja indywidualne programy eduka-
cyjno- terapeutyczne, dostosowuja programy nauczania do indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych i potrzeb ucznidéw.
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10.

11.

Hw

Dyrektor szkoty ustala dla uczniow z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wymiar godzin poszczegélnych form, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w da-
nym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

Indywidualne nauczanie i wychowanie organizuje si¢ uczniom, ktérych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoty. Uczniom stale lub okresowo
niezdolnym sa do nauki i wychowania w warunkach szkolnych. Indywidualnym naucza-
niem 1 wychowaniem mogg by¢ objete dzieci w stosunku, do ktorych Poradnia Psycholo-
giczno — Pedagogiczna lub inna poradnia specjalistyczna orzekla taka forme ksztalcenia
lub wychowania. Decyzje o indywidualnym nauczaniu wydaje Dyrektor Szkoty na pod-
stawie orzeczenia poradni i wniosku rodzicow. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w
sposOb zapewniajacy realizacje wskazan wynikajacych z potrzeb edukacyjnych i zalecen
poradni.

Tygodniowy wymiar zaje¢ indywidualnego nauczania i wychowania wynosi:

11.1. dla uczniéw zerowego etapu edukacyjnego od 4-6godzin

11.2. dla uczniéw klas I— 11l — od 6 do 8 godzin

11.3. dla uczniéw klas IV — VI — od 8 do 10 godzin

§ 28

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozklad zaje¢, ustalony przez Dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
Szkola organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidow z uwzglednieniem ich potrzeb rozwo-
jowych:

2.1. zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,

2.2. zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

2.3. zajecia socjoterapeutyczne i inne o charakterze terapeutycznym,

2.4. zajecia gimnastyki korekcyjnej,

2.5. zajecia logopedyczne,

2.6. zajecia sportowe,

2.7. kola zainteresowan,

2.8. zajecia rewalidacyjne,

2.9. zajecia rozwijajace uzdolnienia

2.10. inne zajecia terapeutyczne (np. metoda Tomatisa, Biofeedbach).

§ 29

Podstawowa forma pracy sa dwa etapy edukacyjne:

1.1. | etap obejmuje kl. I —III ksztalcenie zintegrowane,

1.2. Il etap dotyczy klas IV — VI, prowadzony w systemie klasowo — lekcyjnym,

1.3. szkota moze organizowac klasy integracyjne w obu poziomach.

W klasach integracyjnych pracuje dodatkowo nauczyciel wspomagajacy, ktory w ramach
swojej pracy organizuje zaj¢cia indywidualne 1 rewalidacyjne dla uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w rozktadzie za-
Jge.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I —III ustala nauczyciel prowadzacy te zaje-
cia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec, o ktorym mowa w ust. 3 i 4.

Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia 1 zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45
minut, a godzina zaj¢¢ specjalistycznych — 60 minut. W uzasadnionych przypadkach do-
puszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz 60 minut, zacho-
wujac ustalony dla ucznia tagczny tygodniowy czas tych zajec.
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§ 30

Podzial oddziatéw na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki
I bezpieczenstwa dokonuje si¢ corocznie, z uwzglednieniem liczebnosci klas oraz zasad
wynikajacych z przepisow w sprawie ramowych planow nauczania przy uwzglednieniu
posiadanych srodkéw finansowych.

Podzial na grupy jest obowiazkowy na zaj¢ciach z jezykdéw obcych i informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryj-
nych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

W przypadku oddzialéw liczacych mniej niz 24 uczniéw podziatu na grupy na zajeciach
z jezykow obcych i informatyki oraz mniej niz 30 uczniéw podczas ¢wiczen, w tym labo-
ratoryjnych, dokonuje si¢ za zgodg organu prowadzacego szkote.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI sg prowadzone w grupach liczacych
od 12 do 26 uczniow. Klasy liczace powyzej 26 uczniow dzielone sg na grupy.

Liczba uczestnikéw kot zainteresowan finansowanych z budzetu szkoly, nie moze by¢
nizsza niz 12 uczniéow. Jedynie liczba uczestnikow gimnastyki korekcyjno — kompensa-
cyjnej nie powinna przekraczaé 12 uczniow.

W szkole moga by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego.

§31

Funkcje szatni petnig odpowiednio do tego przygotowane szafki. Zasad¢ korzystania z nich
okresla Regulamin korzystania z szafek.

N

§ 32

Dla ucznidw, ktorzy powinni dtuzej przebywac w szkole z réznych powodow, gtéwnie ze
wzgledu na czas pracy rodzicow, szkota organizuje swietlice, w ktorej sg prowadzone za-
jecia w grupach wychowawczych nieprzekraczajacych 25 uczniow.

Organizacje i forme pracy $wietlicy okresla Regulamin pracy §wietlicy.

Szkola zapewnia uczniom i pracownikom szkoty mozliwo$¢ korzystania z obiadow
w stoléwce szkolne;.

Za organizacj¢ dozywiania odpowiedzialny jest kierownik §wietlicy.

§33

W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb

I zainteresowan ucznidw, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonalenia

warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej.

Organizacja biblioteki szkolnej (Regulamin biblioteki szkolnej).

2.1. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele oraz pracow-
nicy obstugi szkoly na zasadach ogodlnie przyjetych.

2.2. Udostepnianie zbiorow biblioteki odbywa si¢ w godzinach otwarcia oraz wg opra-
cowanego planu wypozyczen.

2.3. W bibliotece ma prawo przebywac uczen wypozyczajacy ksigzki lub pracujacy
w czytelni.

2.4. W bibliotece obowigzuje zachowanie ciszy, spokoju i porzadku.

2.5. W czasie przebywania w bibliotece nie wolno spozywac positkéw ($niadania, owo-
cow, lodow, stodyczy itp.).

2.6. Ksiggozbior wypozyczalni jest udostgpniany uczniom do domu. Z ksiggozbioru
podrecznego oraz czasopism mozna korzysta¢ tylko w czytelni.

2.7. Czytelnicy korzystajacy ze zbiorow biblioteki na miejscu wpisuja si¢ do ,.Zeszytu
odwiedzin czytelni”.

2.8. Wydawnictwa stanowigce ksiegozbior podreczny, zbiory tasmoteki i wideoteki udo-
stepnia bibliotekarka.
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2.9.

Przy samodzielnym wyborze ksigzki z ksiegozbioru wypozyczalni nalezy postugi-
wac si¢ zakladka.

2.10. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ dwie ksigzki, kazdg na okres nieprzekraczajacy

dwoch tygodni. Wyjatek stanowi¢ moga lektury omawiane na lekcjach jezyka pol-
skiego, ktoérych zwrot winien nastapi¢ niezwtocznie po ich omowieniu.

2.11. Uczen przygotowujacy si¢ do olimpiad, konkursow itp. ma prawo wypozyczy¢ jed-

norazowo wigcej niz dwie ksigzki. Moze takze wypozyczy¢ czasopisma do domu.

2.12. Za nie zwracanie ksigzek w terminie uczniowie ponosza konsekwencje okre§lone

Kryteriami ocen ze sprawowania.

2.13. Wypozyczong ksigzke nalezy obejrzec i zgtosi¢ bibliotekarce ewentualne uszkodze-

nia.

2.14. Wypozyczone ksigzki nalezy szanowac.
2.15. W przypadku zgubienia lub zniszczenia ksigzki czytelnik musi zwrdci¢ takg samag

ksigzke, o tej samej lub wyzsze] warto$ci, po uprzednim porozumieniu si¢
Z bibliotekarka lub za nig zaptacic.

2.16. Przed zakonczeniem roku szkolnego wszystkie ksigzki powinny by¢ obowigzkowo

zwrocone do biblioteki w terminie do 15 czerwca (dotyczy wszystkich czytelni-
kow).

2.17. Kontrole stanu czytelnictwa klas oraz terminowos$ci zwrotu ksiazek przeprowadza

aktyw biblioteczny przy wspotudziale bibliotekarki.

2.18. Za posrednictwem lacznikdw bibliotecznych wychowawcy oraz nauczyciel jezyka

polskiego systematycznie otrzymujg informacje o aktywnosci czytelniczej uczniow.

2.19. Kontrolg zbioréw biblioteki zarzadza Dyrektor Szkoly zgodnie z obowigzujacymi

przepisami. Na czas kontroli dziatalno$¢ biblioteki zostaje zawieszona.

2.20. Wykorzystanie kserokopiarki powinno odbywac si¢ wedtug nastepujacych zasad:

2.20.1. z ustug kserograficznych moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele oraz
pozostali pracownicy szkoty,

2.20.2. korzystanie z ustug kserograficznych odbywa si¢ w ustalonych godzinach,

2.20.3. zapotrzebowanie na powielenie materialdéw do celéw dydaktycznych nauczy-
ciel powinien zgtosi¢ z kilkudniowym wyprzedzeniem,

2.20.4. wykorzystanie kserokopiarki powinno by¢ kazdorazowo odnotowane
w rejestrze i potwierdzone podpisem osoby zlecajacej wykonanie ustugi,

2.20.5. urzadzenie obstuguje tylko upowazniona osoba.

2.21. W bibliotece znajduje si¢ szes$¢ stanowisk komputerowych dostepnych dla uczniow

1 nauczycieli. Zasadniczym celem pracowni jest umozliwienie korzystania z takich
pomocy w formie elektronicznej jak: encyklopedie, stowniki, programy wspomaga-
jace nauczanie j¢zykow, programy z zakresu przyrody, geografii i innych dyscyplin.
Z Internetu mozna korzysta¢ tylko w zakresie uzasadnionym potrzebami dydak-
tycznymi. Szczegdtowe zasady korzystania z pracowni komputerowej okresla jej
regulamin.

Zadania nauczyciela bibliotekarza.

3.1.

3.2.

3.3.

Nauczyciel bibliotekarz na roéwni z innymi nauczycielami uczestniczy
w dydaktyczno wychowawczej pracy szkoty. Jest cztonkiem Rady Pedagogiczne;.
Nauczyciel bibliotekarz powinien pozyskiwa¢ zaufanie i sympati¢ uczniow oraz
wytwarzaé wokot siebie mila, tworcza atmosfere, zyczliwie oddziatywaé
na czytelnikow.
Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

3.3.1. udostepniania zbioréw biblioteki,

3.3.2. udzielania informacji  bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych

i tekstowych,
3.3.3. poznawania uczniéw, ich potrzeb czytelniczych i zainteresowan,
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3.3.4.

3.3.5.

3.3.6.

3.3.7.

3.3.8.

3.3.9.

przysposabiania czytelniczo - informacyjnego prowadzonego
Z poszczegolnymi uczniami i grupami oraz na lekcjach bibliotecznych z caltymi
klasami,

organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
i spoleczng poprzez systematyczne prowadzenie lekcji  bibliotecznych
wg przyjetego planu,

wspotdziatania z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbiorow bibliotecz-
nych i rozwijania kultury czytelniczej,

informowania nauczycieli o poziomie 1 zakresie czytelnictwa uczniéw oraz
przygotowania analiz czytelnictwa na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,
wspotpracy z rodzicami ucznidéw, ze szkolnymi organizacjami i kotami zainte-
resowan,

stosowania r6znych form inspiracji czytelnictwa i wspotdziatania w tym zakre-
sie z mtodymi pomocnikami bibliotekarza, tj. uczniowskim aktywem biblio-
tecznym,

3.3.10. organizowania dziatalno$ci tego aktywu i sprawowania nad nim opieki,
3.3.11. wspotpracy z innymi instytucjami kultury 1 placowkami o$wiatowymi

m.in. poprzez udziat w konkursach czytelniczych, literackich, plastycznych.

4. Nauczyciel bibliotekarz realizuje ogolnopolskie akcje i programy m.in.:
4.1. ,Cala Polska czyta dzieciom” - ,,CZYTAJACE SZKOLY” (w zalezno$ci
od zgloszonych ofert).
5. Wspolpraca biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami.
5.1. W bibliotece obowigzuje Regulamin, ktéry okresla zasady wspotpracy biblioteki
szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami.

§ 34

W szkole dziatajg pracownie komputerowe i jezykowa.

§35

I.  Szkota zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczna i opiekunczo — wycho-
wawczg okreslong regulaminem.
1. POMOC PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNA.
1.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpo-
znawaniu zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych w
szczegolnosci:

1.1.1.
1.1.2.
1.1.3.
1.1.4.
1.1.5.
1.1.6.
1.1.7.
1.1.8.
1.1.9.

z niepelnosprawnosci,

z niedostosowania spotecznego,

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
ze szczegolnych uzdolnien,

ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

z zaburzen komunikacji jezykowe;,

z choroby przewlekte;,

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
z niepowodzen edukacyjnych,

1.1.10. z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego ro-

dziny, sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi,

1.1.11. z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczedniejszym ksztalceniem
Za granica.

1.2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidow i nau-
czycielom polega na wspieraniu rodzicoOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
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wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych
w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow.

1.3. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne
i nieodptatne.

1.4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

1.5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:
1.5.1. rodzicami uczniow,

1.5.2. poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycz-
nymi,

1.5.3. placowkami doskonalenia nauczycieli,

1.5.4. innymi szkotami, przedszkolami i placowkami,

1.5.5. organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy.

1.6. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest udzielona z inicjatywy: ucznia,
rodzica, nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzg-
cego zajecia z uczniem, pielegniarki szkolnej, asystenta edukacji romskiej, pomocy
nauczyciela, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sgdowego, poradni.

1.7. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz w formie:

1.7.1. zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢
dla uczniéw szczegolnie uzdolnionych oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu ak-
tywnych metod pracy. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 8.

1.7.2. zajg¢  dydaktyczno —  wyréwnawczych.  Zajeciami  dydaktyczno-
wyrdwnawczymi organizuje si¢ dla ucznidéw, ktdrzy maja znaczne opdznienia w
uzyskaniu osiggnie¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego. Zajecia prowadzone sg
przez nauczyciela wlasciwych zaje¢ edukacyjnych. Liczba dzieci na zajeciach
powinna wynosi¢ do 8.

1.7.3. zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, so-
cjoterapeutycznych i innych o charakterze terapeutycznym.

1.7.3.1.  Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniéw z zabu-
rzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w
uczeniu si¢. Zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w
zakresie terapii pedagogicznej. Liczba uczestnikdw zaje¢ powinna wynosi¢
do 5 uczniow.

1.7.3.2.  Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami mo-
wy, ktore, powodujg zaktdcenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg na-
uke. Zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie
logopedii. Liczba uczestnikéw zaje¢ powinna wynosic¢ do 4 uczniow.

1.7.3.3.  Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajg¢cia o charakterze terapeutycz-
nym organizuje si¢ dla uczniow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniaja-
cymi funkcjonowanie spoleczne. Zajecia prowadzg nauczyciele posiadajacy
przygotowanie w zakresie socjoterapii. Liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi do
10.

1.7.4. porad i konsultacji dla ucznidw,

1.7.5. porad, konsultacji, szkolen 1 warsztatow dla rodzicow i nauczycieli.

1.8. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych 1 specjalisci.

1.9. Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno — wyrownawczych i specjalistycznych trwa
do czasu zlikwidowania opdZnien w uzyskaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego lub
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ztagodzenia badz wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia dang
formg pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

1.10. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci rozpoznajg in-
dywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psycho-
fizyczne ucznidow, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

1.11. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci prowadza w
szczegoOlnosci obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca
na celu rozpoznanie u uczniow:

1.11.1. trudnosci w uczeniu si¢, W tym — w przypadku uczniow klas I-1l11 — ryzyka wy-
stapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu sie, lub
1.11.2. szczegblnych uzdolnien.

1.12. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edu-
kacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel, wychowawcy grup wychowawczych lub
specjalista niezwtocznie udziela uczniowi pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem
i informuje o tym wychowawce klasy.

1.13. Wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psycholo-
giczno-pedagogiczne;j.

1.14. Dyrektor szkoly ustala wymiar godzin poszczegélnych form pomocy, biorgec pod
uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na
realizacje¢ tych form.

1.15. Wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wspOlpracuja z rodzicami ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb z in-
nymi nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych i specjalistami, prowa-
dzacymi zajecia z uczniem, poradnia lub innymi osobami, o ktorych mowa w pkt. 1.6.

1.16. Dyrektor szkoty informuje na pisSmie rodzicow o ustalonych dla ucznia formach
pomocy, okresie udzielania pomocy oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegolne
formy beda realizowane.

1.17. Objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wymaga zgody rodzicow.

. POMOC OPIEKUNCZO — WYCHOWAWCZA.
2.1. Pomoca opiekunczo — wychowawcza powinni by¢ objeci uczniowie, ktérzy:

2.1.1. stwarzaja szczegolne trudnosci wychowawcze,

2.1.2. maja niepowodzenia szkolne,

2.1.3. znajduja si¢ w trudnych warunkach materialnych, rodzinnych badz losowych.

2.2. Organem powotanym do analizowania przyczyn i do zapobiegania niedostosowaniu
spotecznemu  uczniow  jest SZKOLNA  KOMISJA  OPIEKUNCZO-

WYCHOWAWCZA (Regulamin Komisji Opiekunczo-Wychowawczej).

2.3. Uczniowie wykazujacy znaczne zaburzenia w zachowaniu powinni by¢ skierowani
(za zgoda rodzicéw) na badania do Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej.

2.4. Pedagog szkolny jest organizatorem opieki i pomocy materialnej uczniom znajduja-
cym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, a w szczegolnosci:

2.4.1. zabiega o finansowanie przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej dozywiania
uczniow w szkole,

2.4.2. wnioskuje o umieszczenie dzieci chorych lub pochodzacych z niewydolnych
wychowawczo  rodzin w  sanatoriach,  placowkach  opiekunczo—
wychowawczych lub wskazuje taka potrzebe,

2.4.3. kieruje do Sadu Rejonowego (Wydziat Rodzinny i Nieletnich) wnioski
0 wszczecie postepowania wyjasniajacego,

2.4.4. kieruje do Sadu dla Nieletnich wnioski o umieszczenie dzieci pozbawionych
opieki rodzicow w placéwkach opiekunczo — wychowawczych lub rodzinach
zastepczych,

2.4.5. wskazuje potrzebe otoczenia dzieci opieka Swietlicy szkolnej i terapeutyczne;.
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2.5. Wymienione zadania realizuje w Scistej wspotpracy z instytucjami pozaszkolnymi
(Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, Sadem Rejonowym — Wydziat Rodzinny
I Nieletnich, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Terenowym Komitetem
Ochrony Praw Dziecka, Policja 1 innymi).

Prowadzi dziatalno$¢ profilaktyczna, ktorej zasady okresla program wychowawczy szkoty

I program profilaktyki.

Program wychowawczy 1 profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggni¢ciu opinii

Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

. PROGRAM WYCHOWAWCZY SZKOLY

Wstep:

Coraz czesciej obserwujemy wzrost roznego typu powaznych probleméw wychowaw-
czych zar6bwno w domu jak i w szkole. Obniza si¢ w ogromnym tempie wiek dzieci do-
tknigtych tymi problemami. Dotychczasowe dziatania z uczniami nie zawsze przynosity
pozadane efekty, dlatego wychodzac naprzeciw oczekiwaniom nowej, reformujgcej si¢
szkoty mamy na uwadze poprawe¢ naszych oddziatywan wychowawczych. Nasz program
jest alternatywg innego sposobu, stylu na zycie, ktory odwotuje si¢ do wartosci moral-
nych, etycznych, duchowych i do tradycji szkoty. Jest on odpowiedzig na sugestie
ucznidw, rodzicow 1 nauczycieli pragnacych lepszych relacji miedzy domem 1 szkots.
Wskazuje problemy, z jakimi spotykamy si¢ na co dzien oraz sposoby ich rozwigzywania.
W opracowaniu przyjeto nastepujaca konstrukcje uktadu materiatu:

1.1. Zalozenia podstawowe:

1.1.1. Niniejszy program jest wspottworzony przez wszystkich cztonkéw spoteczno-
$ci szkolnej: dyrektora, nauczycieli, uczniow i rodzicow i w zwigzku z tym
powszechnie akceptowany.

1.1.2. Trud realizacji programu ponoszony jest przez wszystkich czlonkow spotecz-
nosci szkolne;.

1.1.3. Corocznie na pierwszym posiedzeniu Rada Pedagogiczna zatwierdza niniejszy
program nanoszac ewentualne zmiany.

1.1.4. Ksztattujemy ludzi zamiast fabrykowac uczniow.

1.1.5. Chcieliby$my, aby absolwent naszej szkoty potrafit:

1.1.6. W sposob kulturalny komunikowac¢ si¢ z ludzmi

1.1.7. Podejmowac samodzielne decyzje

1.1.8. Korzysta¢ z roznych zrodet wiedzy

1.1.9. Prowadzi¢ zdrowy styl zycia w harmonii z otaczajagcym go Srodowiskiem spo-
tecznym i naturalnym

1.1.10. Otwarcie reagowac na potrzeby innych ludzi

1.1.11. Szanowac i1 podtrzymywac tradycje narodowe

1.1.12. By¢ tolerancyjny w stosunku do innych narodow

1.1.13. Moéwi¢ wigcej niz jednym jezykiem.

1.1.14. Absolwent naszej szkoty powinien by¢ przygotowany do podjecia nauki
w gimnazjum.

1.2. Cele wychowawcze:

1.2.1. celem dziatah wychowawczych jest wspieranie harmonijnego rozwoju ucznia,
jego sfery fizycznej, intelektualnej i duchowej.

1.2.2. dzialania te zmierzaja do:

1.2.3. ksztaltowania wlasciwej postawy ucznia w szkole

1.2.4. ksztattowania pozytywnego stosunku do innych

1.2.5. ksztaltowania poczucia integracji w grupie i wspotpracy

1.2.6. ksztattowanie poczucia wlasnej warto$ci

1.2.7. rozbudzania checi do wlasciwego postepowania

1.2.8. uswiadomienia znaczenia kultury osobistej

1.2.9. zapewnienia uczniom poczucia bezpieczenstwa
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1.2.10. skoordynowania dziatan szkoty, rodziny i instytucji wspomagajacych.
1.3. Metody i sposoby dziatania:

1.3.1. godziny wychowawcze

1.3.2. pedagogizacja rodzicow

1.3.3. realizacja programow ,,Profilaktyczno — wychowawczych”

1.3.4. organizacja zaje¢¢ pozalekcyjnych i swietlicowych

1.3.5. wycieczki i zielone szkoty

1.3.6. imprezy klasowe, szkolne i sSrodowiskowe

1.3.7. doskonalenie nauczycieli

1.3.8. spotkania z prelegentami

1.3.9. podtrzymywanie i rozwijanie tradycji szkolnych

1.3.10. indywidualne rozmowy z uczniami i rodzicami

1.3.11. spotkania z rodzicami

1.3.12. poétkolonie zimowe

2. PROGRAM PROFILAKTYKI SZKOLY
Wstep:
Szkota wspierajac rozwoj dzieci i mtodziezy ma za zadanie ochron¢ zdrowia i stwarzanie
warunkow do zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci stuzacych do przeciwdziatania wszystkie-
mu, co zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu.

Diagnozowanie probleméw w §rodowisku ucznidw, reagowanie na pojawiajace sie
zagrozenia, zapobieganie uzaleznieniom od nikotyny, alkoholu i narkotykow jest jednym
Z najwazniejszych zadan opiekunczo-wychowawczych naszej szkoly. Wczesna profilakty-
ka odgrywa najwazniejszg rolg w promocji zdrowia i zapobiega niedostosowaniu spotecz-
nemu.

Proponowany program profilaktyki prezentuje nowoczesny model zaj¢¢ profilak-
tycznych. Nastawiony jest na rozwijanie ogélnych umiejetnosci psychologicznych oraz
spotecznych ucznia. Realizatorzy programu w czasie zaj¢¢ z uczniami porusza tematy
zwigzane z rozwojem mlodego cztowieka. Mowig o jego potrzebach, uczuciach, roli gru-
py rowiesniczej. Celem oddzialywan wychowawczych i profilaktycznych jest zwiekszenie
wiedzy ucznia, ktéra zmotywuje go do wyboru zdrowego stylu Zycia. Nasi uczniowie
uczg si¢, co to jest zdrowie fizyczne, psychiczne, od czego zalezy, jak nawigzywac przy-
jaznie, jak pokonywa¢ przeszkody i problemy, jak radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach.
Program uczy podejmowania odpowiedzialnych decyzji i sztuki odmawiania. Przekazuje
informacje o $rodkach uzalezniajacych i zagrozeniach zwiazanych z uzaleznieniem. Opra-
cowany program jest nastawiony na wspotprace z domem rodzinnym ucznia. Oferuje in-
formacje o profilaktyce nauczycielom i rodzicom.

2.1. Zalozenia podstawowe i cele programu.
Proponowany program ktadzie szczegdlny nacisk na ksztaltowanie osobowosci
dziecka i wspierania jego rozwoju — zardwno poprzez proponowane tresci progra-
mowe, jak réwniez osobisty kontakt nauczycieli z uczniami. Celem nadrz¢dnym
programu jest taki wplyw na dziecko, aby radzito sobie lepiej, bez nadmiernego na-
pigcia z rozwigzywaniem problemow, ktorych dostarcza mu zycia, aby rozumiato
siebie, umiato wspotzy¢ z innymi i potrafito rowniez znajdowaé w samym sobie
oparcie w trudnych sytuacjach.
2.2. Dziatania profilaktyczne zmierzajg do:
2.2.1. Wzbudzenia w uczniach odpowiedzialno$ci za wlasne zdrowie.
2.2.2. Uswiadamiania uczniom, jakie sytuacje i zachowania stanowig zagrozenie dla
zdrowia i zycia.
2.2.3. Wzmacniania przekonania ucznidw, ze maja wplyw na jako$¢ kontaktow
Z innymi ludZmi i na funkcjonowaniu w grupie rowiesnicze;.
2.2.4. Rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie z napigciami pojawiajagcymi si¢
w sytuacjach trudnych.
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2.2.5.
2.2.6.

2.2.7.

2.2.8.

Uczenia si¢ umiejetnosci waznych w kontaktach z ludzmi.

Dostarczania informacji o $rodkach uzalezniajacych oraz o zagrozeniach towa-
rzyszacych ich zazywaniu.

Podejmowania przez uczniow S$wiadomych decyzji w sprawach uzywek
i uczenia si¢ jak odmawia¢ bez obawy przed odrzuceniem.

Wzmacniania 0sob, ktore nie pala, nie pija, nie biorg narkotykow, potrafig od-
mowic, sg niezalezne.

2.3. Metody i techniki pracy:

2.3.1.
2.3.2.
2.3.3.
2.34.
2.3.5.
2.3.6.
2.3.7.
2.3.8.
2.3.9.

Praca w matych grupach
Odgrywanie rol i scenek
,Burza mozgow”

Mini wyktad

Debata, dyskusja
Konkursy

Wystawy

Zajgcia praktyczne
Wycieczki

2.3.10. Spotkania z ekspertami
2.4. Miejsce realizacji programu

2.4.1.
2.4.2.
2.4.3.
2.4.4.
2.4.5.
2.4.6.

godziny wychowawcze

apele

spotkania z rodzicami

Rady Pedagogiczne

indywidualne rozmowy z uczniami i rodzicami
wycieczki

2.5. Harmonogram

2.5.1.

Zadania i formy ich realizacji opracowywane s3 na rok szkolny w postaci tabel
i znajduja si¢ w bibliotece szkolnej ( stanowig zatgcznik nr 2 do statutu).

§ 36

Opieke medyczng nad uczniami szkoly sprawuje pielggniarka.

Rozdzial VI — Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

agrwdE

§ 37

Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty okreslaja odrebne przepisy.
W szkole zatrudnieni s trzej wicedyrektorzy i kierownik $wietlicy.

Sprawami administracyjno- gospodarczymi kieruje kierownik administracyjny.

W szkole zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych specjalne przygotowanie
pedagogiczne i specjalistow prowadzacych zajecia socjoterapeutyczne. W uzasadnionych
przypadkach mozna zatrudni¢ pomoc nauczyciela.

W szkole powotane sg state zespoty nauczycielskie, a ponadto Dyrektor szkoty tworzy
zespoty w zalezno$ci od potrzeb do wykonania konkretnych zadan.

Wszyscy pracownicy szkoly dbaja o bezpieczenstwo 1 wlasciwe zachowanie si¢ uczniow.

§ 38

Nauczyciele prowadza prace dydaktyczno — wychowawcza i1 opiekuncza oraz s odpowie-
dzialni za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, bezpieczenstwo powierzonych ich opiece ucznidow nie
tylko podczas lekcji, ale rowniez w trakcie przerw, a w szczegolnosci:

1.

realizujg programy ksztalcenia, wychowania i opieki na powierzonych przedmiotach nau-
czania, w klasach i zespotach, osiagajac optymalne wyniki nauczania i wychowania, two-
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7.

8.

9.

1rz3 zespoty, ktoérych zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu programdéw naucza-
nia dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb,
moga pracowac¢ wg programow autorskich i prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng oraz eks-
perymentalng zgodnie z przepisami dotyczacymi tej dziatalnosci.
tworza zespoty, ktorych pracg kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora lub na
wniosek zespotu:
3.1. Zespoty wychowawcze (wychowawcy klas z poszczegdlnych poziomow nauczania)
3.2.  Zespoty przedmiotowe
3.3. Zespoty do spraw ewaluacji wewngtrzne;j
3.4. Zespoty problemowo- zadaniowe:
3.4.1. Zespodt do spraw realizacji programu wychowawczego 1 opieki spoteczne;,
3.4.2. Zespot do spraw systemu oceniania,
3.4.3. Zespodt do spraw programu rozwoju szkoty,
3.4.4. Zespot do spraw promocji zdrowia,
3.4.5. Zespot do spraw pomocy materialnej,
3.4.6. Zespot do spraw statutu,
3.4.7. Zespot do spraw wspotpracy migdzynarodowej,
3.4.8. Zespot nauczycieli wspomagajacych,
3.4.9. Zespot do spraw wspomagania rozwoju (pedagog, psycholog, specjalisci),
3.4.10. Zespot do spraw kierowania Samorzadem Uczniowskim,
3.4.11. Rzecznik praw ucznia,
3.5. Zespoty dorazne:
3.5.1. zespoly powotywane do realizacji imprez szkolnych wynikajacych
z kalendarza imprez,
3.5.2. Komisje opiekunczo- wychowawcze,
dbaja o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,
wspierajg rozwdj psychofizyczny ucznia, jego zdolno$ci oraz zainteresowania,
udzielaja pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane
potrzeby ucznidw,
udzielajg informacji o wynikach dydaktyczno — wychowawczych ucznia: rodzicom, wy-
chowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty 1 Radzie Pedagogiczne;,
doskonalg wtasne umiejetnosci dydaktyczne 1 poziom wiedzy merytorycznej,
dbaja o powierzone mienie szkoty,

10. oceniajg uczniow bezstronnie, obiektywnie oraz sprawiedliwie,
11. prowadzg rejestr czynnosci administracyjnych wychowawcy klasy,
12. zobowigzani sa w trakcie przerw do petnienia dyzuréw, ktérych miejsce oraz obsade¢ okre-

sla plan dostosowany do planu lekcyjnego nauczycieli i ktdry jest wprost proporcjonalny
do ilosci ich godzin lekcyjnych. Obowigzki nauczyciela petnigcego dyzur okresla Regu-
lamin dyzurow.

§ 39

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci 1 skutecznosci pracy wychowawcze] wskazane jest, aby wy-
chowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 40

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w

szczegolnosci:
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tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przy-
gotowania do zycia w rodzinie 1 w spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw
oraz pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;,

otaczanie indywidualna opieka kazdego wychowanka,

planowanie i organizowanie wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

5.1. rdéznych form zycia zespotowego,

5.2. tresci i form zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
wspotdzialanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadnianie z nimi
i koordynowanie ich dziatan wychowawczych wobec ogdtu ucznidéw, a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy uczniow szczegdlnie uzdolnionych
I uczniéw z réoznymi trudnosciami i niepowodzeniami),

utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow w celu wspoétdzialania i wiaczenia ich
W sprawy zycia klasy 1 szkoty,

wspolpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi pomoc
W rozpoznaniu potrzeb i trudnosci.

Rozdziat VII - Uczniowie szkoly

1.

2.

3.

§ 41

Do szkotly uczeszczaja uczniowie od 6 roku zycia, do ukonczenia VI klasy, ale nie dluzej
niz do 15 roku zycia. Do oddziatéw ,,0” moga by¢ przyjmowane dzieci 5 —letnie.

Zgodnie z tradycja szkoty, co roku w miesigcu pazdzierniku odbywa si¢ pasowanie
na ucznia klasy pierwszej.

Zasady rekrutacji do szkoty okresla § 24.

§ 42
KODEKS UCZNIA

Kodeks ucznia zawiera prawa i obowiazki ucznidow, oraz system nagrdod i1 kar. Zobo-
wigzuje ich do rzetelnej nauki, tworzenia przyjaznej atmosfery w szkole, okazywania sza-
cunku dorostym i kolegom. Zacheca do stawiania sobie najwyzszych wymagan na miarg¢
wlasnych mozliwosci. Kodeks okresla zasady wspotzycia uczniow 1 nauczycieli, ktorych
powinno faczy¢ zrozumienie, zyczliwo$¢ 1 szacunek.

I.PRAWA UCZNIA

1.

Uczen w szkole ma okreslone prawa z uwzglednieniem w szczegdlno$ci praw zawartych

w Konwencji o prawach dziecka. Uczen ma prawo:

1.1. do przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejgtnosci,

1.2. do poznania kryteriéw ocen z przedmiotéw i z zachowania,

1.3. zna¢ wymagania programowe dotyczace danego przedmiotu,

1.4. do otrzymania na poczatku kazdego semestru informacji o planowanych pracach
klasowych,

1.5. do lekcji powtdrzeniowej poprzedzajacej kazda prace klasowa,

1.6. do dodatkowej pomocy nauczyciela zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie
Z opanowaniem materiatu,

1.7.  do pomocy w nauce ze strony kolegdw,

1.8. do odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych, w okresie ferii i przerw $wiatecz-
nych (nie wolno w tym czasie zadawaé zadan domowych),
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1.9.

1.10.
1.11.
1.12.

1.13.
1.14.
1.15.

do swobody wyrazania mysli 1 przekonan, o ile nie naruszajag one norm wspoéizycia
spotecznego,

do rozwijania zainteresowan i zdolnosci,

do uczestniczenia w zaje¢ciach dodatkowych,

do korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzgdzen szkolnych zgodnie z ich
przeznaczeniem i w mys$l obowiazujacych regulaminéw,

do zwolnienia z zaj¢¢ szkolnych zgodnie z przyjetymi zasadami,

do uczestniczenia w pracach Samorzadu Szkolnego,

do znajomosci praw, ktore mu przystugujg wg Konwencji o prawach dziecka:

1.15.1. prawo do zycia i rozwoju,
1.15.2. prawo do zycia bez przemocy i ponizania,
1.15.3. prawo do wychowania w rodzinie,
1.15.4. prawo do nauki,
1.15.5. prawo do swobody mysli sumienia i religii,
1.15.6. prawo do informaciji,
1.15.7. prawo do prywatnosci.
2. W przypadku nie przestrzegania praw ucznia przystuguje prawo do odwotania si¢
W nastepujacej kolejnosci do:

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.

Wychowawcy klasy

Rzecznik Praw Ucznia

Samorzadu Uczniowskiego

Dyrektora szkoty

Rady Pedagogicznej

Terenowego Komitetu Ochrony Praw Dziecka
Kuratora O$wiaty.

3. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

3.1.
3.2.

3.3.

zgloszenie do wychowawcy klasy (2 tygodnie na rozwigzanie sprawy)

zgloszenie do Rzecznika Praw Ucznia — jesli sprawa po 2 tygodniach nadal nie zo-
stanie rozwigzana

zgloszenie pisemne do Dyrektora szkoty.

I. OBOWIAZKI UCZNIA

1. Uczen ma obowigzek:

1.1
1.2.

1.3.
1.4.
1.5.

przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoty,

systematycznego i aktywnego uczestniczenia w lekcjach, zajeciach zwigzanych z
udzielang pomoca psychologiczno-pedagogiczng i Zyciu szkoty,

systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych,

niezakldcania przebiegu zajec¢ przez niewtasciwe zachowanie,

przestrzegania obowigzujacych 1 powszechnie przyjetych zasad:

1.5.1. okazywa¢ szacunek dorostym 1 kolegom poprzez wlasciwe zwracanie si¢ do

nauczycieli, innych pracownikow szkoty 1 uczniow,

1.5.2. reagowac na wszelkie przejawy brutalnosci, wulgarno$ci i wandalizmu,
1.5.3. szanowa¢ przekonania i poglady innych ludzi, ich godno$¢ i wolnos¢,
1.5.4. naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

1.5.5. dbac o kulture stowa;

1.6.
1.7.
1.8.

kulturalnego 1 godnego zachowania si¢ poza szkota,
ponoszenia odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie, higieng 1 rozwo6j fizyczny,
noszenia odpowiedniego stroju:

1.8.1. buty na ptaskiej podeszwie,

1.8.2. obowigzuje obuwie zmienne,

1.8.3. bluzki i swetry bez dekoltéw (dla dziewczat),

1.8.4. spddniczki (nie mini), spodenki nie krotsze niz przed kolano,
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1.8.5. brak elementow subkulturowych,

1.8.6. fryzura — naturalne kolory wlosow,

1.8.7. makijaz niedozwolony,

1.8.8. bizuteria skromna,

1.8.9. podczas uroczystosci szkolnych i waznych wydarzen obowigzuje stroj galowy:

1.8.9.1. dla dziewczynki: biata bluzka, granatowa lub czarna spddnica,
1.8.9.2.  dla chtopca: biata koszula, granatowe lub czarne spodnie,

1.8.10. podczas balu 6-klasisty dozwolone sg stroje:

1.9.
1.10.
1.11.

1.12.

1.8.10.1. sukienka (nie suknia balowa) lub bluzka ze spodniami lub bluzka ze
spddnicg dla dziewczat, zakryte plecy,

1.8.10.2. garnitur lub koszula ze spodniami dla chtopcow,

1.8.10.3. ptaskie obuwie,

1.8.10.4. makijaz niedozwolony,

1.8.10.5. fryzura — naturalne kolory wtosow,

1.8.10.6. bizuteria skromna.
dbania o mienie szkolne i rzeczy osobiste,
dbania o tad 1 porzadek poprzez rzetelne petnienie dyzuréw klasowych i szkolnych.
usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajeciach edukacyjnych w ciggu 14 dni. Usprawie-
dliwia rodzic (opiekun prawny) w formie pisemnej.
nieuzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie
zaje¢ edukacyjnych,

Podczas przerw uczniowie najstarszych klas petnig dyzury. Obowiazki dyzurujacych
okresla Regulamin dyzurdw.

NAGRODY

Za rzetelng nauke¢ 1 wzorowe zachowanie, wyrdzniajaca prac¢ spotecznie uzyteczng, osia-
gnigcia w konkursach, zawodach oraz turniejach, uczen moze otrzymaé pochwate, wyr6z-
nienie lub inng nagrodg.

Uczen moze zosta¢ nagrodzony w zalezno$ci od wagi osiggnigcia:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

pochwata ustna w klasie (np. za zdyscyplinowanie, aktywno$¢, zaangazowanie spo-
teczne, przygotowanie do zaje¢, postawa kolezenska),

pochwata na apelu (np. za bardzo dobre wyniki w nauce- $rednia 4,75 1 wyzsza
I wzorowe zachowanie, zaj¢cie czolowego miejsca w konkursach szkolnych
I pozaszkolnych; za pozytywna, prospoleczng postawe; za uzyskanie tytutu
,»11 wspaniatych”, ,,Kulturalny uczen”, ,,Sportowiec Fair-Play”, ,,Wzorowa Kole-
zanka, Wzorowy Kolega”,

wyréznienie w postaci dyplomu (np. za uzyskanie tytuléw: “Kulturalny Uczen”,
»Sportowiec Fair-Play” 1 czotowe miejsce w konkursie wewnatrzszkolnym),
dyplom ,,11 Wspaniatych” na koniec roku szkolnego (zgodnie z regulaminem kon-
kursu ,,11 Wspaniatych™),

list pochwalny Dyrektora szkoty i Rady Pedagogicznej dla ucznia, a dla rodzicow
list gratulacyjny (za wyjatkowy czyn ucznia, a na zakonczenie edukacji szkolnej —
za wysokie wyniki w nauce i wzorowe zachowanie),

Z inicjatywy Rady Rodzicow wyrdzniajacym si¢ szostoklasistom przyznawane sg
Ztote 1 Diamentowe Tarcze.

2.6.1. ,Diamentowg Tarcz¢” z inicjatywy Rady Rodzicow przyznaje si¢ laureatowi

konkursu przedmiotowego (potwierdzonego na liscie Lubuskiego Kuratora
Oswiaty), ktory w ostatnich trzech latach nauki otrzymat wzorowa oceng z za-
chowania.

2.6.2. ,,Ztota Tarcz¢” z inicjatywy Rady Rodzicéw przyznaje si¢ laureatowi lub fina-

liscie konkursu przedmiotowego (potwierdzonego na liscie Lubuskiego Kura-
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tora O$wiaty), ktoéry w ostatnich trzech latach nauki otrzymat co najmniej dwa
razy ocen¢ wzorowa z zachowania i raz bardzo dobra.

2.6.3. W okresie przejsciowym w roku szkolnym 2013/2014 ,,Ztotg Tarcz¢™ otrzymu-

2.7.

2.8.

je uczen, ktory uzyska w ostatnich trzech latach nauki $rednig ocen powyzej
5.0, wzorowe zachowanie (mozliwe raz bardzo dobre). ,,Diamentowa Tarcz¢”
otrzymuje uczen, ktory uzyska $rednig ocen powyzej 5.0, a po klasie VI $rednig
ocen 5.51 1 wyzej oraz wzorowe zachowanie.
wystapienie Rady Pedagogicznej do Prezydenta Miasta o przyznanie stypendium
dla ucznia wyrdzniajacego si¢ szczegolng postawa spoleczna i wysokimi wynikami
W nauce.
stosowane moga by¢ rowniez inne nagrody w zalezno$ci od mozliwosci finanso-
wych szkoty.

KARY

1. Zanieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie uczen moze ponies¢ kare.
2. Procedura postgpowania w przypadku zachowan ucznia nieakceptowanych w szkole:

2.1.
2.2.

2.3.
2.4.

2.5.
2.6.
2.7.

2.8.
2.9.

2.10.

rozmowa indywidualna nauczyciela lub wychowawcy z uczniem

wpisanie uwagi do klasowego zeszytu uwag (kl. 1\V-V1) oraz do dzienniczka ucznia
lub zeszytu do korespondencji lub zeszytu przedmiotowego celem powiadomienia
rodzicOw o nieprzestrzeganiu przez ucznia obowiazujacych zasad,

osobista rozmowa wychowawcy z rodzicami,

rozmowa z uczniem w obecno$ci pedagoga, wychowawcy Ilub nauczyciela
I rodzicow

rozmowa z uczniem w obecnos$ci Dyrektora szkoly

rozmowa Dyrektora szkoty z rodzicami ucznia w obecnosci wychowawcy klasy,
powotanie Szkolnej Komisji Opiekunczo — Wychowawczej (wg Regulaminu
SKOW),

pisemna nagana Dyrektora szkoty dla ucznia i jego opiekunow

przeniesienie do rownoleglej klasy decyzjg Rady Pedagogicznej w przypadku nie-
przestrzegania postanowien Szkolnej Komisji Opiekunczo — Wychowawczej,
wystapienie Dyrektora szkoty do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoly w sytuacji, gdy oddziatuje on destrukcyjnie na innych
uczniow 1 wszelkie podjete proby zmian jego postgpowania nie przyniosty spo-
dziewanych efektow.

3. Za celowe niszczenie mienia szkolnego uczen dostaje uwage do klasowego zeszytu uwag
I zeszytu korespondencji oraz wykonuje prace spoteczna na rzecz szkoty lub rodzice po-
nosza odpowiedzialno$¢ materialng.

4. W przypadku zachowan szczegodlnie niebezpiecznych, naruszajacych prawo procedura jest
skrocona zgodnie z decyzja Dyrekcji.

§ 43

Uczen i rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo odwotac si¢ od natozonej na niego kary do
Dyrektora Szkoty, ktory po uzyskaniu opinii Samorzadu Szkolnego podejmuje ostateczng

decyzje.

§ 44

Wychowawca ma obowigzek, na zebraniach klasowych lub indywidualnie, poinformowania
rodzicOw ucznia o przyznaniu mu nagrody lub udzieleniu kary.
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Rozdzial VIII — Postanowienia koncowe
§ 45

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

3. Dyrektor szkoty ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego sta-
tutu.

4. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

N
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Statut Szkoty Podstawowej nr 11
z Oddziatami Integracyjnymi
im . Kornela Makuszynskiego

w Zielonej Gorze

Opracowany przez zesp6t redakcyjny, powotany 07.10.1999 r. przez Dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 11 w Zielonej Gorze mgr Lidi¢ Dubniewska,
zespot redakcyjny w sktadzie:
mgr Ewa Jankowiak (przew. zespotu red.),
mgr Bozena Rozycka
mgr Barbara Dobryniewska
mgr Joanna Kotarska
lic. Anna Niewegltowska

Zmodyfikowany 1 uzupekiony przez zespot redakcyjny, powotany 02.12.2002 r. w sktadzie:
mgr Ewa Jankowiak (przew. zespotu red.)
Danuta Borkowska
mgr Joanna Kotarska
lic. Anna Niewggltowska
we wspoOlpracy z wice —przewodniczacym Rady Rodzicow dr Andrzejem Greinertem.

Ponownie zmodyfikowany po zmianie siedziby szkoty.
Zostal pozytywnie zaopiniowany przez Rad¢ Szkoty 1 Samorzad Szkoty.

Tekst jednolity statutu zostat wprowadzony w zycie zarzadzeniem Dyrektora Szkoty z dniem
30.09.2003 r.

Zmodyfikowany i1 uzupekiony przez zesp6t redakcyjny w skladzie:
mgr Ewa Jankowiak
mgr Joanna Kotarska
mgr Jolanta Lawrynowicz
Danuta Borkowska

Uchwata Rady Pedagogicznej dotyczacej wprowadzenia zmian w szkolnym systemie ocenia-
nia, dnia 1 wrze$nia 2004 roku pozytywnie zaopiniowany przez Rade Szkoty.

Tekst jednolity statutu z wprowadzonymi zmianami zostal wprowadzony w zycie zarzadze-
niem Dyrektora Szkotly z dniem 1 wrzes$nia 2004 roku.

Zmodyfikowany i uzupetniony przez zespot redakcyjny w sktadzie:
mgr Ewa Jankowiak
mgr Jolanta Lawrynowicz
mgr Anna Tyliszczak
Danuta Borkowska

Uchwala Rady Szkoly z dnia 25 pazdziernika 2005 roku wprowadzony w zycie, jako tekst
jednolity statutu z dniem 31 pazdziernika 2005 roku.

Zmodyfikowany 1 uchwala Rady Pedagogicznej z dnia 2 pazdziernika 2006 roku wprowadzo-
ny w zycie, jako teks jednolity statutu z dniem uchwalenia.



Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 16.04.2007r. dotyczacej zmian w obowigzkach ucznia
wprowadzony w zycie, jako tekst jednolity statutu z dniem uchwalenia.

Uchwatlg Rady Pedagogicznej z dnia 22.06.2007r. dotyczacej zmian statusu prawnego Rady
Rodzicow oraz wprowadzenia obowigzku noszenia jednolitych strojéw uczniowskich
wchodzi w zycie, jako tekst jednolity statutu z dniem uchwalenia.

Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 11.10.2010r. dotyczacej sposobu rekrutacji uczniow do
oddziatu przedszkolnego oraz zmian w systemie oceniania wchodzi w zycie, jako tekst
jednolity statutu z dniem uchwalenia.

Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 01.09.2011r. dotyczacej oceny zachowania uczniow
Kl. IV — VI oraz rodzaju nagréd i kar stosowanych wobec uczniow wchodzi w zycie, jako
tekst jednolity statutu z dniem uchwalenia.

Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 02.09.2013r. dotyczacej oceny zachowania uczniow kl.
IV-VI, egzaminu poprawkowego, przyznawania Diamentowych i Ztotych Tarcz oraz ocenia-
nia, klasyfikowania i promowania ucznidw z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim
wchodzi w zycie jako tekst jednolity statutu z dniem uchwalenia.

Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 28.02.2014r. dotyczacej rekrutacji uczniéw do szkoty w
roku szkolnym 2014/2015 wchodzi w zycie jako tekst jednolity statutu z dniem uchwalenia.
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